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C RATO N.” 22 - PIUMPREV T

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PIUM - TO, pessoa
juridica de direito pliblico interno, com sede na Situada na Av: Didgenes de Brito n® 01, Setor Alto da Boa vista
Municipio de PIUM — TO, e com foro na Comarca de Pium/TO, CNP] (MF) n° 10.696.305/0001-33, neste ato
legalmente representado por seu diretor Executivo, o HELIO SILVESTRE DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
inscrto no CPF/MF sob o n.® 307.745.351-72, doravante denominado CONTRATANTE

A Empresa H. LOPES SISTEMAS EIRELI - EPP, pessoa juridica inscrita no CNPJ n”.
01.689.869/0001-58, com sede na Avenida Dep. Jamel Cecilio, n® 2690, sala 1805, Edificio
Metropolitan Tokio, Jardim Goids, Goiinia -GO, neste ato representada por seu representante legal, o
Sr. WILTON MOROTA DE SOUZA, brasileiro, administrador, residente e domiciliado a Rua 52, n.°
491, apto 10, Jardim Goids, Goiania-GO, inscrito no CPF/MF sob o n.® 055.418.476-13, doravante
denominada CONTRATADO doravante denominado simplesmente CONTRATADA, tem entre si
justos e avencados, e celebram, por forga deste instrumento, o presente CONTRATO sujeitando-se as
normas preconizadas na Lei n® 14.133/21, e alteragdes posteriores e no que consta da Dispensa de

Licitagio 005/2021 - PIUMPREV, mediante as cliusulas ¢ condigoes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAO

1.1 CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS
NA MANUTENCAO E DIREITO DE USO DE SISTEMAS DE CONTABILIDADE
PUBLICA, FOLHA DE PAGAMENTOS/RH, CONTROLE DE
ALMOXARIFADO/COMPRAS, GESTAO DE PATRIMONIO, CONTROLE DE FROTAS,
CONTROLE DE PROTOCOLO, PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
PIUM - TO.

1.2 O regime de execugio deste contrato é o de empreitada por prego global, nos moldes do definido no
inciso XXIX do art. 6° da Lei n.® 14.133/21.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOCUMENTAGAO

21 A prestagio dos servios obedeceri ao estipulado neste contrato, bem como as disposigoes
constantes dos documentos que integram o Processo Administrativo n.” 192/2021 — Dispensa de
Licitagio n.” 005/2021-PIUMPREYV, que, independente de transcricio, fazem parte integral e
complementar deste instrumento, no que couber.

CLAUSULA TERCEIRA: DA DISPENSA DE LICITACAO

3.1 Os servigos, consubstanciados no presente contrato foram objeto de dispensa de licitagio em razio
do valor, permitido pela legislagio, nos termos do inciso 11, do artigo 75 da Lei n.” 14.133/2021, a qual se
vincula este contrato, além de submeter-se, aos preceitos de direito piblico, e de forma suplementar, os
principios da teoria geral dos contratos e disposigées de direito privado.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
4.1 Uma vez decidida a contratagio, o Executivo Municipal obriga-se a:
a) Efetuar os pagamentos devidos no prazo e nas condigoes estipuladas neste Termo;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os compromissos
assumidos, bem como pagar por servigos prestados;
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¢) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas de acordo com as cliusulas deste Termo de
Referéncia;

d) Notificar a contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da prestagio de
servigo, fixando prazo para sua corregio.

€) O Municipio designard técnicos das dreas de informatca, cadastros técnico e fiscal, mobilidrios,
contabilidade e fiscalizagio para apoio e suporte aos técnicos da licitante vencedora para implantagio do
sistema, bem como para gerir o sistema apos sua implantacio;

f) O Municipio se responsabiliza por fornecer os arquivos de Banco de Dados, atualizados, para a
licitante vencedora providenciar a conversio dos dados para todos os sistemas contratados nessa
licitagdo.

g) O Municipio serd responsavel pela operagio dos sistemas e corregio das possivels inconsisténcias ¢
irregularidades encontradas e apontadas no decorrer da conversio dos dados para o novo sistema.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Uma vez notificada de que o Poder Executivo Municipal efetivari a contratagio, a licitante
vencedora deveri comparecer nos 5 (cinco) dias (tels seguintes d notificacio, para assinar o termo de
contrato, sob pena de decair do direito i contratagio, sem prejuizo das sangoes previstas neste edital.

5.2. Uma vez contratada, deverd a licitante vencedora iniciar imediatamente implantagio e prestagio dos
servicos de locagio de softwares licitados, implantagio e prestagio dos servigos de acordo com o
especificado no Termo de Referéncia (Anexo I}, e ainda:

a) Iniciar a prestagio dos servigos imediatamente depois de recebida a autorizagio expressa para tal,
informando, em tempo hibil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execugio.

b) Manter inalterados os pregos ¢ condigdes propostas, bem com as obrigagoes assumidas, todas as
condigoes de habilitagio e qualificacio exigidas na contratagio;

¢) Efetuar o servico em perfeitas condigoes, no prazo ¢ local indicado pela Administragio, em estrita
observincia das especificagdes do Termo de Referéncia e da proposta.

d) Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagoes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes que estd obrigada, exceto nas condigoes autorizadas no Termo
de Referéncia ou na minuta de contrato ou com prévia e expressa anuéncia da Contratante;

¢) Executar fielmente o contrato, em conformidade com as cliusulas avencadas e normas estabelecidas
na Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes e observincia das leis, decretos, regulamentos, portarias e
normas federais, estaduais e municipais, diretas e indiretamente aplicaveis;

f) Prestar o servico dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos, em observancia s normas legais e
regulamentares aplicaveis e is recomendagoes aceitas pela boa técnica.

g) O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagio de, a critério da Administragio, substituir,
reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto em que
verifiquem defeitos/incorregoes resultantes da execugdo do servigo no prazo maximo de 05 (cinco) dias
corridos;
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h) Responsabilizat-se pelo uso indevido dos documentos, materiais eventualmente colocados sob sua
guarda pela CONTRATANTE;

) A CONTRATADA deverd assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes
estabelecidas na legislagio especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados, no desempenho de suas fungdes ou em conexio com cles;

i) Substituir, is suas expensas, no prazo de 05 (cinco) dias lteis, improrrogiveis, apos notificagio formal
dof(s) servicos fornecido(s) em desacordo com as especificagoes deste termo de referéncia e seus anexos e

respectiva proposta, ou nio aprovados pelo érgio solicitante com parecer devidamente fundamentado.

k) Comunicar 3 Administragio, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio;

) Nio permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigio de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagio do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

m) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, fiscais, comerciais, taxas,
seguros e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugio do contrato.

n) Entregar o objeto contratado, conforme especificagoes deste termo e seus anexos;
0) Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigages assumidas;
p) Providenciar a imediata corregio das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo solicitante;

q) Arcar com eventuais prejuizos causados ao solicitante e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidade cometida na execugiio do contrato.

r) Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos e supressoes até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

s) A contratada assume integral responsabilidade pelo pagamento dos encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas e outros que decorram dos compromissos assumidos no contrato, nie se obrigando o
solicitante a fazer restituigdes ou reembolsos de qualquer valor despendido com este pagamento.

t) Cumprir rigorosamente com todas as programagdes e atividades do objeto da presente licitagio.

u) Facilitar a supervisio e acompanhamento dos teabalhos ao solicitante, fornecendo, sempre que
solicitados, informacoes e documentos relacionados com a execugio do objeto do presente edital.

v) Guardar o mais absoluto sigilo em relagio as informagoes ou documentos de qualquer natureza a que
venham tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida
divulgacio e / ou incorreta ou descuidada utilizagio.

x) Garantir um técnico com dominio total do sistema durante o periodo de expediente para sanar
dividas técnicas e providenciar solucdes dgeis aos possiveis problemas de entendimento de rotinas do
sistema, ou melhorias propostas pelo corpo técnico da Contratante.

y) Comprometer-se a manter o sistema devidamente atualizado.

CLAUSULA SEXTA: DO PRECO
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6.1 A Contratante pagaré a contratada o valor mensal de R§ 1.350,00 (um mil e trezentos e cinquenta
reais), em 12(doze) parcelas, totalizando o valor de R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).

CLAUSULA SETIMA: DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado apés a prestagio dos servigos, em moeda corrente, através de
transferéncia Banciria, em até 10 (dez) dias dteis, apds o atesto pelo setor competente da Nota
Fiscal/Fatura apresentada mensal, desde que os servigos estejam em conformidade com as exigéncias
contratuais e que nio haja fator impeditivo imputavel 4 licitante vencedora.

7.2. A nota fiscal/fatura deverd indicar o niimero da conta corrente e agéncia banciria para emissio da
respectiva Ordem Bancaria e pagamento do servigo prestado.

7.3. Sobre a fatuta incidirio os tributos legalmente instituidos e multas que eventualmente vierem a ser
aplicada. Sendo a licitante contratada isenta ou beneficidria de redugio de aliquota de qualquer imposto,
taxa ou de contribuicio social ou ainda optante do SIMPLES NACIONAL, deveri fazer constar na nota
fiscal a informagio/legislagio que garante a isengio de tais impostos.

CLAUSULA OITAVA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da aquisigio do objeto do presente contrato ocorreriio por conta da dotagio
orgamentiria:

Dotagdo Ort;menrdﬂu 0007.0100.09.272.0016.2112 _gﬂoz?nt;lienc;ao’:dd Instituto de .Prewdéf}dq

Elemento de Despesa 3.3.90.39 - DC 462 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoda
Juridica

Fonte de Recurso 0050.00.000 Recursos Proprios

CLAUSULA NONA: DAS ESPECFICACOES DO SISTEMA

I - ESPECIFICACOES GERAIS: As especificagdes abaixo sio caracteristicas que atendem a todos os médulos
e definem o sistema como todo.

* (O sistema deve ser baseado em Banco de Dados Relacional, padrio SQL, e permitir consultam via
comandos SQL, devendo ter a possibilidade de utilizagio de Banco de Dados OPEN SOURCE
(codigo aberto).

*  Cadastro de usuirio com definicoes de acesso e cada opgiio de relatorio do sistema através de senhas
(controle de acesso ao sistema através de senha).

*  Permitir cadastramento de usuirios com controle de nivel de acesso, podendo ser configurado para
inclusio, alteragiio, consulta e exclusio.

* s sistemas deverio ser multiusuirios ¢ multitarefas, permitindo controlar tarefas concorrentes,
com acesso simultineo ao banco de dados, sem perder a integridade referencial, que deveri ser
realizada pelo gerenciador do banco de dados.

*  Permitir auditoria automitica das operagoes efetuadas nos sistemas (controlando quem, quando € o
que foi alterado).

*  Todos os sistemas deveriio estar baseados no conceito de transagées mantendo a integridade dos
dados em caso de falha de software.
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O sistema deve comportar o trabalho simultineo dos usuirios de todas as Secretanas,
As empresas deverio ser desenvolvedoras dos sistemas ou representantes legais.

O suporte a0s sistemas locados deverio ocorrer via telefone, chat, e, ainda, através de visita técnica
in loco sem custo adicional.

Nio poderi ser contratada empresas que utlizem sistemas em consorcio, ou seja, modulos com
diversas empresas desenvolvedoras do sistema, afim de nilo prejudicar a integridade dos mesmos.

Tanto o sistema como o banco de dados deveriio ser acessados via internet.

Para que o sistema possa atender as necessidades desta administracio, os modulos abaixo deverio
atender as seguintes necessidades:

I1 - SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

A -PLANO PLURIANUAL (PPA)

Possuir tabela cadastral contendo todas as categorias econdmicas de acordo com a legislagio vigente
no Estado do Tocantins.

Permitir o levantamento dos programas com seus indicadores ¢ indices, incluindo os valores gastos
por fonte de financiamento.

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas ¢ financeiras para os programas de governo e
suAs respectivas agoes.

Permitir a descrigio das agdes, como também a definicio do produto, situagio, base legal e das
metas fisicas ¢ financeiras pretendidas para cada pedodo.

Possibilitar gerar os anexos e planilhas para envio ao legislativo.

Permitir a elaboracio do Plano Plurianual — PPA, objetivando planejar as agoes governamentais de
longo prazo com duragio continuada.

Permitir o cadastramento das unidades de medida a serem utilizadas nas agoes.
Permitir cadastro das despesas.

Permitir o cadastramento de indicadores a serem utilizadas nos programas.

B - LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO)

Permitir o planejamento estratégico estabelecendo as diretrizes, os objetivos e as metas da
administragiio piblica, ano a ano, que deveri constar na Lei de Diretrizes Orgamentiria Anual
(LDO).

Possibilitar que seja informada a rentincia da receita e as formas de compensagio.
Enutir diversos anexos ¢ relatorios que integrario a Lei de Diretrizes Orcamentirias.

Permitir o cadastramento dos anexos de metas e nscos fiscais, exigidos pela LRF e padronizados
pela Secretaria do Tesouro Nacional.

C - CONTROLE ORCAMENTARIO (LOA)
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Ser totalmente integrado com o sistema do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins.

Gerar a proposta orgamentiria para o ano seguinte utilizando o orcamento do ano em execugiio e
permitir a atualizagio do contetdo e da estrutura da proposta gerada.

Armazenar dados do orgamento e disponibilizar consulta global ou detalhada por 6rgio, fundo ou
entidade da administeaciio direta, autirquica e fundagiio, inclusive empresa estatal dependente.

Emitir relatério da proposta orcamentiiria municipal consolidada (administragio direta e indireta).

Integrar-se totalmente ds rotinas da execugio orgamentira possibilitando o acompanhamento da
evolugio da execucio do orgamento.

Permitir que a elaboragio da proposta orcamentiria da despesa seja individualizada por unidade
gestora como também consolidada.

Permitir consolidagiio da proposta orgamentiria fiscal e da seguridade social.

Permitir a emissiio de relagiio por: 6rgios; unidades orgamentirias; fungdes de Governo; subfungoes
de Governo; programas de Governo; e projeto e atividades.

Permitir a geragio do projeto de lei a ser enviado para aprovagio com possibilidade de alteragiio nos
textos e geragio automitica dos dados do orgamento.

Emitir todos os anexos de orcamento, global ¢ por 6rgio, fundo ou entidade da administragio
direra, autirquica e fundacio.

Discriminagio da despesa segundo vinculos dos recursos.

Emitir o0 Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD).

Demonstrativo de funcdes, subfungdes e programas por categoria economica.
Demonstrativo da receita e despesa da seguridade social.

Valores da despesa por recurso comparativo por fonte de recurso entre receita e despesa
consolidada e por 6rgio,

Controle do orcamento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de Despesas) e suas alteragoes
durante o exercicio (cancelamentos, suplementagdes, etc.).

D - CONTABILIDADE PUBLICA

Usar o empenho para comprometimento dos créditos orgamentirios, a nota de langamento ou
documento equivalente definido pelo Municipio pam a liquidagio de despesas e a ordem de
pagamento para a efetivagio de pagamentos.

Permitir que os empenhos globais, ordindrios e estimativos possam ser anulados parcial ou
totalmente.

Permitir que a0 final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos em
restos a pagar, de acordo com a legislacio.

Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo a liquidar para que seja
gerada automaticamente a anulagio dos empenhos que possuam saldo a pagar.
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Possibilitar, no cadastro do empenho, a inclusio, quando cabivel, de informagdes relatvas ao
processo licitatério, fonte de recursos e nimero do processo.

Permitir a contabilizacio utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contibeis e partidas
dobradas.

Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original.
Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

Possibilitar imprimir dados bisicos do empenho e seu favorecido para identificagio de processos de
despesa.

Utilizar plano de contas com codificagio estruturada em no minimo 6 (seis) niveis, de forma a
atender a classificacio orcamentiria da receita ¢ da despesa e a consolidagio das contas piblicas.

Disponibilizar consultas & movimentagio e saldo de contas de qualquer perfodo do exercicio e do
exercicio anterior, inclusive aos movimentos de apuragio e apropriagio do resultado.

Demonstrar sinteticamente as movimentagoes de langamentos de despesas e receitas nos cadastros.
Possibilitar a anulagiio total ou parcial dos empenhos e a exclusio das mesmas.

Efetuar a escrituracio contibil dos langamentos da receita e despesa automaticamente nos sistemas:
Financeiro, Patrimonial e de Compensagio em partidas dobradas.

Permitir abertura de créditos especial e adicionais exigindo informagio da legislagio de autorizagio.

Controlar as dotagdes orgamentirias. Impossibilitindo a utilizagio de dotagdes com saldo
insuficiente por unidade gestora.

Permitir a liquidagiio total ou parcial dos empenhos, sendo estes orgamentirios ou de restos a pagar,
bem como a anulagio destas.

Permitir em todas as anulagdes informar complemento dos histéricos referentes @ transagio
eleruada.

Inscrigio de restos a pagar processado e nio processado.

Integrar todas as contas do sistema orgamentirio, financeiro, patrimonial e de compensagio cujas
movimentagoes sio registradas simultaneamente.

Efetuar, a partir da implantagio, a operacionalizagio do sistema através do empenhamento,
liquidacio, baixa de empenho, langamento da receita ¢ administragio orgamentiria, gerando
automaticamente os langamentos na contabilidade, orgamento e tesouraria.

Permitir a consulta de todos os langamentos contibeis originados pela emissio e movimentagio de
determinada despesa, através da numeragio do empenho.

Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de uso geral de todo o software de
gestio,

Permitir definir a qual sistema pertence a conta contibil, com selegio entre: Financeiro,
Compensagio, Orcamentirio e Patrimonial.

Gerar as razoes analiticas de todas as contas integrantes do Sistema Financeiro, Patrimonial e de
Compensacio.
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Configuragiio dos langamentos automiticos ¢ langamentos de encerramento.
Geragio dos langamentos de abertura e verificagiio das inconsisténcias.
Emissiio de relatorios listagens contendo todas as movimentagoes da receita e despesa.

Permitir a impressio do Livro Didrio Geral contendo nimero das contas, contrapartidas, descrigio
das contas, nimero dos langamentos, valores a débito e a crédito, Data do Langamento, Histérico,
termo de abertura e termo de encerramento.

Emitir todos os anexos do Balango, por unidade gestora e consolidado, de forma automética.

111 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO/RH

Permitir o cilculo das médias de horas extras que cada servidor tem direito a receber em férias, 13°
saldrio ou rescisio de contrato.

Emitir os informes de rendimentos para fins de declaragio & Receita Federal em qualquer época do
ano, inclusive de anos anteriores, nos padroes da legislagio vigente.

Permitir a geracio da GEFIP/SEFIP mensalmente.

Disponibilizar informagdes em arquivos conforme pedido pela fscalizagio da receita ou
previdéncia.

Permitir a geragio de informagdes anuais como DIRF e RAIS, nos padroes da legislagio vigente.

Permitir o registro de auténomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos codigos
de identificacio de prestador de servigos.

Manter histonico para cada servidor/funcionirio, com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissio de relatorios individuais ou globais.

Controlar ¢ manter o registro das informagoes historicas, necessdrias as rotinas anuais como de 13°
salirio ¢ {érias.

Permitir a configuragio de quais proventos e descontos sio considerados como automiticos para
cada tipo de cilculo (13°, férias, descontos legais, ATS etc).

Possuir rotinas que permitam administrar salirios, possibilitando reajustes globais e parciais de
acordo com os padroes.

Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisio, Féras, Adiantamento de
Décimo Terceiro Salirio, Décimo Terceiro Salirio e Folhas Complementares ou de Diferencas
Salatiais.

Permitir o processamento de virias folhas de pagamento para a mesma referéncia.

Permitic a inclusio de valores vandvels na folha como: Provenientes de Horas Extras,
Periculosidade, Insalubridade, Faltas, Empréstimos e Descontos Diversos.

Calcular automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais como: Salirio
Familia ¢/ou Abono Familia para efetivos,

Permitir o cileulo automitico de adicionais por tempo de servigo como: anuénio, triénio,
quinquénio e decénio.
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Deve emitir comparativo de movimentagdes dos servidores entre duas competéncias.
Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e salirio liquido do servidor/ funcionirio.

Emitir listagem dos servidor/funciondrio por provento ou descontos individuais ou grupais, com
valores mensais, conforme descjado.

Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via).
Permitir a emissdo de cheques par pagamento de servidores/funciondrios.

Deve permitir a emissio de relagiio dos salirios de contribuicio e discriminagio dos mesmos para
previdéncia federal, estadual e/ou municipal.

Calcular e processar os valores relativos i contribuigio sindical e patronal pam previdéncia, IRPF,
FGTS, PIS/PASEP, SEFIP, gerando os arquivos necessirios para envio das informagoes aos drgios
responsivels.

Permitir controle do niimero de faltas e afastamentos.

IV - SISTEMA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO/COMPRAS

Permitir o controle de toda a movimentagio de entrada, saida, devolugio e transferéncias de
materiais feitas nos estoques, bem como administrar e inventariar 0s estoques para localizagio fisica
do material.

Possibilitar o cadastramento e a manutengio das diversas informagdes que fazem parte do processo
de pestio do cadastro de materiais, bem como sua classificagdo, grupo, subgrupo, tipo de medida ¢
codigo de barra,

Controlar o estoque minimo e miximo dos matetiais.
Efetuar a baixa automitica no estoque pelo fornecimento de material (aplicagio imediata).

Manter controle efetivo sobre as requisices de materiais, permitindo atendimento parcial de
requisicdes e mantendo o controle sobre o saldo niio atendido das requisiges.

V - GESTAO DE GESTAO FINANCEIRA/TESOURARIA

Possuir controle das receitas e despesas processadas pela tesouraria.

VI - SISTEMA DE GESTAO DE PROTOCOLO

Possibilitar o registro de qualquer tipo de documento, com registro do seu recebimento e
tramitagoes, até seu encerramento, fornecendo informagoes ripidas e confidveis.

Permitir registrar os pareceres sobre o processo, historico de cada trimite.

Permitir controlar toda tramitagiio dos processos dentro da instituigio, entre usudrios e drgios que
POSSUAM ACESSO A0S PIOGLAMAS.

Possuir rotina de arquivamento de processos com identificagio de sua localizagio fisica.
Emitir etiquetas de protocolo.

Disponibilizar a protocolizagio a qualquer departamento da entidade.
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VII - SISTEMA DE GESTAO DE PATRIMONIO

Permitir o controle e a manutencio de todos os dados relativos aos bens moéveis e imoves
separados que compdem o patriménio do 6rgio piblico, permitindo de maneira dgil ¢ ripida o
cadastramento, a classificagiio e a movimentagiio, bem como, relatérios e histérico dos bens.

Possuir informacoes cadastrais de bens moveis (inclusive veiculos, mdquinas, etc) e imébvels
proprios, locados e em comodato, com os dados necessirios ao controle patrimonial, inclusive
identificagio do setor e pessoa responsivel.

Classificar os bens permanentes de acordo com o classificador de classes.

Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros drgios da administragio
ptiblica.

Manter registro histérico de todas as movimentagoes dos bens patrimoniais, tanto dos bens moveis
quanto dos bens imoveis.

Permitir a consulta aos bens méveis e iméveis por diversos critérios como codigo de identificagiio,
localizagiio, natureza ou responsivel.

Permitir realizar a baixa do bem, pela comissio de inventirio de bens, que nio foi localizado no
setor durante o inventirio.

Possibilitar a emissio de relatério por tombamento, localizagiio, secretaria/departamento, classe e
responsivel.

Emitir relatério do inventirio dos bens por unidade administrativa, por setor ¢ por responsivel.
O médulo de patrimdnio piblico deverd permitir o registro de baixas de bens.

Permitir o registro do tipo de baixa (vendas, doagbes, inutilizacoes, abandono, cessio, devolugio,
alienagdo, leilio entre outros).

Permitir efetuar a depreciagio e a reavaliagio dos bens individualmente ou global por natureza ou
item.

Permitir a realizacio da transferéncia de bens de uma localizagio para outra, podendo ser individual
Ou POr Setor.

Emissiio da relagio de inclusdes por bens ou por localizagiio.
Emissio da relagio de baixas por bens ou por localizagio.
Possibilidade do controle de bens moveis, imoveis.

Permitir a impressio das fichas individuais dos bens méveis e im6veis ativos ¢ baixados.

VIII - SISTEMA DE CONTROLE DE FROTAS

Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos, miquinas ¢ equipamentos.

Manter controle fisico do estoque de pegas de reposicio e material de consumo no sistema ou
integrado com o almoxarifado.

Possuir controle de abastecimentos e manutengio dos veiculos.
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CLAUSULA DECIMA: DA EXTINCAO DO CONTRATO E DAS SANCOES

10.1 Constituirio motivos para extingio do contrato, a qual deveri ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as situagdes previstas no artigo 137 da Lei n.
14.133/21, nas formas previstas no artigo 138 da Lei n.° 14.133/21, podendo acarretar as consequéncias
previstas no artigo 139 da mesma lei.

10.2 O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragoes:

I - dar causa # inexecugiio parcial do contrato;

I1 - dar causa i inexecugio parcial do contrato que cause grave dano 4 Administragio, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

I11 - dar causa & inexecucio total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

V - niio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - nio celebrar o contrato ou nio entregar a documentagio exigida para a contratagio, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da licitaciio sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragio ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragiio falsa
durante a licitagio ou a execugio do contrato;

IX - fraudar a licitagio ou praticar ato fraudulento na execugiio do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X1 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.3 Serio aplicadas ao responsivel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sangoes:

I - adverténcia;

I1 - multa;

I1T - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar.

104 No processo de apuragio de infragio e de aplicagio de qualquer uma das sangoes acima seri
observado o disposto nos parigrafos 1° a 9° do artigo 156 da Lei n.” 14.133/21, bem como os artigos
157 a4 163 da referida norma.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

11.1 O presente contrato vigorari por prazo determinado de 12 (doze) meses, iniciando-se no dia 03 de
janeiro de 2022 com final em 31 de dezembro de 2022.

11.2 Incumbird # CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato, no Diirio
Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — FORO
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12.1 E eleito o Foro da Comarca de Pium - TO para dirimir os litigios que decorrerem da execugio deste
Termo de Contrato que nio possam ser compostos pela conciliagio, conforme art. 92, §1° da Lei n°
14.133/2021.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
e achado em prdem, vai assinado pelos contraentes.

P

igual teor, que, depois de lido
/ Pium - TO, 17 ezembro de 2021.
S S fluv(]%c«m

/

INSTITUTO PREVADENCIARIO DOS k_l;l./LOPES SISTEMAS EIRELI - EPP
NICIPI® DE PIUM - CNP]J: 01.689.869/0001-58

SERVIDOR DO
Wilton Marota de Souza

HELIO SI R LIVEIRA Representante Legal
Diretor Executivo Contratado
Contratante
TESTEMUNHAS:
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