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CONTRATO N.” 001/2023 - FMS.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOCUMENTA^AO

4.1 Uma vez decidida a contratacjao, o Executive Municipal obriga-se a:

GOVERNO DE PIL'XI 
FUNDO AH7SIC IPAL DE SAI DE 

“O Despertar de Vm Tempo Xovo”

3.1 Os services, consubstanciados no presente contrato foram objeto de dispensa de licita^ao cm razao 
do valor, permitido pela legislatjao, nos termos do inciso 11, do artigo 75 da Lei n.° 14.133/2021, a qual sc 
vincula este contrato, alem de submeter-se, aos preceitos de direito publico, e de forma suplementar, os 
principios da teoria geral dos contratos c disposi^oes de direito privado.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGA^OES DO CONTRATANTE

Si

2.1 A presta^ao dos services obedecera ao estipulado neste contrato, bem como as disposi^des 
constantes dos documentos que integram o Processo Administrativo n.° 001/2023 — Dispensa de 
Licita^ao n.° 001/2023-FMS, que, independente de transcri<;ao, fazem parte integral e complementar 
deste instrumento, no que couber.

CLAUSULA TERCEIRA: DA DISPENSA DE LICITA^AO

01, Setor Alto da Boa vista municipio de PI UM - TO, inscrito no 
Sra. Neila Minervina Aparecida 

n° 165.478.101-00, doravente

a) Efetuar os pagamentos devidos no prazo e nas condi^oes estipuladas neste Termo;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os compromissos 
assumidos, bem como pagar por services prestados;

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIUM - TO, pessoa juridica de direito publico intemo, com 
sede na Av. Diogenes de Brito n°
CNPJ (MF) n°l2.059.635/0001 -43, representado por sua Gestora, a
Lopes e Oliveira Barros, brasileira, casada, portadora CPF (MF)
denominado CONTRATANTE

E a empresa H. LOPES SISTEMAS EIRELI - EPP, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°. 
01.689.869/0001-58, com sede na Avenida Dep. Jamel Cecilio, n.° 2690, sala 1805, Edificio 
Metropolitan Tokio, Jardim Goias, Goiania -GO, neste ato representada por seu representante legal, o 
Sr. WILTON MOROTA DE SOUZA, brasileiro, administrador, residente e domiciliado a Rua 52, n.° 
491, apto 10, Jardim Goias, Goiania -GO, inscrito no CPF/MF sob o n.° 055.418.476-13, doravante 
denominada CONTRATADO doravante denominado simplesmente CONTRATADA, tem entre si 
justos e aven^ados, e celebram, por for^a deste instrumento, o presente CONTRATO sujeitando-se as 
normas prcconizadas na Lei n” 14.133/21, e altera^oes posteriores c no que consta da Dispensa de 
Licita^ao 000/2023 - FMS, mediante as clausulas e condi^oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO REGIME DE EXECU^AO

i contratac;ao de prestaqao de serviqos PROFISSIONAIS 
ESPECIALIZADOS NA MANUTENQAO E DIREITO DE USO DE SISTEMAS DE 
CONTABILIDADE PUBLICA, FOLHA DE PAGAMENTO/RII, CONTROLS DE 
ALMOXAR1FADO/COMPRAS, FINANCEIRO/TESOURARIA, GESTAO DE PATRIMONIO, 
CONTROLS DE FROTAS, CONTROLE DE PROTOCOLO, PARA O FUNDO MUNICIPAL 
DE SAUDE DE PIUM -TO.

1.10 regime de execu^ao deste contrato e o de empreitada por pre^o global, nos moldes do defmido no 
inciso XXIX do art. 6° da Lei n.° 14.133/21.



obriga<?6es assumidas de acordo com as clausulas destc Termo de

b) Manter inalterados os pregos c condi^bes propostas, bem com 
condi^bes de habilita^ao e qualifica$ao exigidas na contrata^ao;

GOVERXO DE PIT M
FT7NDO .Vn.7NIClP.AJL DE SAL DE 

•*O Despertai' de L'111 Tempo Novo"

h) Rcsponsabilizar-se pelo uso indevido dos documentos, materials eventualmente colocados sob sua 
guarda pela CONTRATANTE;

d) Notificar a contratada, por escrito, da ocorrencia de eventuais imperfeigbes no curso da presta?ao de 
servigo, fixando prazo para sua corre^ao.

e) O Municipio designara tecnicos das areas de informatica, cadastros tecnico e fiscal, mobiliarios, 
contabilidade e fiscalizagao para apoio e suporte aos tecnicos da licitante vencedora para implanta^ao do 
sistema, bem como para gerir o sistema apbs sua implanta^ao;

observancia as normas legais e

e) Executar fielmente o contrato, em conformidade com as clausulas aven^adas e normas cstabelecidas 
na Lei n.° 14.133/2021 e suas altera^bes e observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias e 
normas federais, estaduais e municipals, diretas c indiretamcnte aplicaveis;

g) O Municipio sera responsavel pela opera$ao dos sistemas e corretjao das possiveis inconsistencias e 
irregularidadcs cncontradas e apontadas no decorrer da conversao dos dados para o novo sistema.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAQOES DA CONTRATADA

as obriga^bes assumidas, todas as

c) Efetuar o serviijo em perfeitas condi^bes, no prazo e local indicado pela Admimstragao, em estrita 
observancia das especifica^bes do Termo de Referenda e da proposta.

d) Nao transferir a tercciros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga$bes assumidas, 
nem subcontratar qualquer das presta^bes que esta obrigada, exceto nas condigbes autorizadas no Termo 
de Referenda ou na minuta de contrato ou com previa e expressa anuencia da Contratante;

f) Prestar o servi$o dentro dos parametros e retinas estabelecidos, em 
regulamentares aplicaveis e as recomendatjbes aceitas pela boa tccnica.

g) O dever previsto no subitem anterior implica na obriga$ao de, a criterio da Administracjao, substituir, 
reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto em que 
verifiquem defeitos/incorrecjbes resultantes da execu^ao do service no prazo maximo de 05 (cinco) dias 
corridos;

f) O Municipio se rcsponsabiliza por fomecer os arquivos de Banco de Dados, atualizados, para a 
licitante vencedora providenciar a conversao dos dados para todos os sistemas contratados nessa 
lidta^ao.

c) Exigir o cumprimento de todas as 
Referenda;

5.1. Uma vez notificada de que o Poder Executive Municipal efetivara a contrataijao, a licitante 
vencedora devera compareccr nos 5 (cinco) dias uteis seguintes a notifica^ao, para assinar o termo de 
contrato, sob pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das san^bes previstas neste edital.

5.2. Uma vez contratada, devera a licitante vencedora iniciar imediatamente implanta^ao e prestagao dos 
services de locagao de softwares licitados, implanta^ao e presta^ao dos services de acordo com o 
especificado no Termo de Referenda (Anexo I), e ainda:

a) Iniciar a presta^ao dos services imediatamente depois de recebida a autoriza^ao expressa para tai, 
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execu<?ao.
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m) Responsabilizar-se pdas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, fiscais, comcrciais, taxas, 
seguros e quaisquer outras que incidam ou vcnham a incidir na execu^ao do contrato.

6.1 A Contratantc pagara a contratada o valor de R$ 1.350,00 (urn mil e trezentos e cinquenta reais), em 
12(doze) parcelas, totalizando o valor de R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).

CLAUSULA SETIMA: DO PAGAMENTO

y) Comprometer-sc a manter o sistema devidamente atualizado.

CLAUSULA SEXTA: DO PRE^O

GOVER5O DE PIL'M
FT7NDO MUNIC IPAL DE SACDE 

"O Despertar de Vin Tempo Noso"

u) Facilitar a supervisao e acompanhamento dos trabalhos 
solicitados, informa<;oes e documentos relacionados com

ao solicitante, fomecendo, sempre que 
a cxecugao do objeto do presente edital.

p) Providenciar a imediata corregao das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pelo solicitante;

q) Arcar com cventuais prejuizos causados ao solicitante e/ou a terceiros, provocados por ineficiencia ou 
irregularidade cometida na execu<?ao do contrato.

r) Aceitar nas mesmas condi^oes contratuais os acrescimos e supressoes ate 25% (vinte e cinco por 
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

s) A contratada assume integral responsabilidade pelo pagamento dos encargos fiscais, comerciais, 
trabalhistas e outros que decorram dos compromissos assumidos no contrato, nao se obrigando o 
solicitante a fazer restituiijoes ou reembolsos de qualquer valor despendido com este pagamento.

i) A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade por todas as providencias e obriga^ocs 
estabelecidas na legisla^ao especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorrencia da especie, forem 
vitimas os seus empregados, no desempenho de suas fungoes ou em conexao com eles;

j) Substituir, as suas expensas, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, improrrogaveis, apos notificagao formal 
do(s) servi^os fomecido(s) em desacordo com as especificagdes deste termo de referenda e seus anexos e 
rcspectiva proposta, ou nao aprovados pelo drgao solicitante com parecer devidamente fundamentado.

k) Comunicar a Administraijao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da 
entrega, os motives que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprova$ao;

l) Nao pennitir a utiliza^ao de qualquer trabalho do mcnor de dezesseis anos, exceto na condigao de 
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizaejao do trabalho do menor de dezoito 
anos em trabalho notumo, perigoso ou insalubre;

t) Cumprir rigorosamente com todas as programa^oes e atividades do objeto da presente licitagao.

n) Entregar o objeto contratado, con forme especifica^des deste termo e seus anexos;

o) Manter, durante toda a execu^ao do contrato, em compatibilidade com as obriga?6es assumidas;

v) Guardar o mais absolute sigilo em relate as informa^oes ou documentos de qualquer natureza a que 
vcnham tomar conhecimcnto, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida 
divulgatjao e/ou incorreta ou descuidada utiliza^ao.

x) Garantir um tecnico com dominie total do sistema durante o periodo de expediente para sanar 
duvidas tecnicas e providenciar solu^oes ageis aos possivcis problemas de entendimento de retinas do 
sistema, ou melhorias propostas pelo corpo tecnico da Contratante.

flip-.-
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1.500.1002/1.600.0000Fonte de Recurso

CLAUSULA NONA: DAS ESPECFICA^OES DO SISTEMA

sistemas deverao estar baseados

■ O sistema devc comportar o trabalho simultaneo dos usuarios de todas as Secretarias.

• As empresas deverao ser desenvolvedoras dos sistemas ou representantes legais.

■ Cadastre de usuario com definigoes de acesso e cada op^ao de relatorio do sistema atraves 
de scnhas (controle de acesso ao sistema atraves de senha).

7.2. A nota fiscal/fatura devera indicar o numero da conta corrente e agenda bancaria para emissao da 
respectiva Ordem Bancaria e pagamento do service prestado.

8.1 As despesas decorrentes da aquisi^ao do objeto do presente contrato ocorrerao por conta da dota<;ao 
or^amentaria:

■ Permitir auditoria automatica das opera^des efetuadas nos sistemas (controlando quern, 
quando e o que foi alterado).

■ O suporte aos sistemas locados deverao ocorrer via tclefonc, chat, e, ainda, atraves de visita 
tecnica in loco sem custo adicional.

Os sistemas deverao 
concorrentes, com 
refcrencial, que devera

■ O sistema deve ser baseado em Banco de Dados Relacional, padrao SQL, e permitir 
consultant via comandos SQL, devendo ter a possibilidade de utilizacjao de Banco de Dados 
OPEN SOURCE (codigo abcrto).

GOVERNO DE PITM 
FLTVDO IHUNICTPAL DE SAL'DE 

"O Despertar de Um Tempo Novo"

Dotagao Orgamentaria 
Elemento de Despesa

0004.0020.10.122.()003.2()82
3.3.90.39 - DC 333

Manutengao da Sec. Saude e Finangas 
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 
Juridica_________________________
Recursos Proprios 

7.3. Sobre a fatura incidirao os tributes legalmente instituidos e multas que eventualmente vierem a ser 
aplicada. Sendo a licitante contratada isenta ou bcneficiaria de redugao de aliquota de qualquer imposto, 
taxa ou de contribuigao social ou ainda optante do SIMPLES NACIONAL, devera fazer constar na nota 
fiscal a informagao/legislagao que garante a isengao de tais impostos.

CLAUSULA OITAVA: DA DOTAQAO ORQAMENTArIA

I - ESPECIFICAQdES GERAIS: As especificagoes abaixo sao caractcristicas que atendem a todos os 
modules e definem o sistema como todo.

Permitir cadastramento de usuarios com controle de nivel de acesso, podendo ser 
configurado para inclusao, alteragao, consulta e exclusao.

Todos os sistemas deverao estar baseados no conceito de transagoes mantendo a 
integridade dos dados em case de falha de software.

=-l
7.1. O pagamento sera efetuado apos a prestagao dos servigos, em moeda corrente, atraves de 
transferencia Bancaria, em ate 10 (dez) dias uteis, apos o atesto pelo setor competente da Nota 
Fiscal/Fatura apresentada mensal, desde que os servigos estejam em conformidade com as exigencias 
contratuais e que nao haja fator impeditivo imputavel a licitante vencedora.

ser multiusuarios e multitarefas, permitindo controlar tarefas 
acesso simultaneo ao banco de dados, sem perder a integridade 

ser realizada pelo gerenciador do banco de dados.
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■ Tanto o sistema cotno o banco de dados deverao ser acessados via internet.

A - PLANO PLURIANUAL (PPA)

programas de

■ Permitir o cadastramento das unidades de medida a serem utilizadas nas a?6es.

■ Permitir cadastro das despesas.

■ Permitir o cadastramento de indicadores a serem utilizadas nos programas.

B - LEI DAS DIRETRIZES OR^AMENTArIAS (LDO)

■ Emitir di versos anexos e rclatorios que integrarao a Lei de Diretrizes (Jrqamentarias.

■ Ser totalmente integrado com o sistema do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins.

ano em

■ Permitir o levantamento dos programas 
gastos por fonte de financiamento.

GOVERNO DE PIT ZVI 
FL-NDO MVXICTPAL DE SACDE 

•■O Despertar <le Vm Tempo Novo”
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■ Permitir a descri^ao das a^oes, como tambem a defini^ao do produto, situagao, base legal e 
das metas fisicas e financeiras pretendidas para cada periodo.

com seus indicadores e indices, incluindo os valores

financeiras para os■ Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e 
governo e suas respectivas agoes.

■ Gerar a proposta onjamentaria para o ano seguinte utilizando o or^amento do 
execucjao e permitir a atualizagao do conteudo e da cstrutura da proposta gerada.

pela LRF e■ Permitir o cadastramento dos anexos de metas e 
padronizados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

C - CONTROLS OR^AMENTARIO (LOA)

riscos fiscais, exigidos

• Permitir o planejamento estrategico estabelecendo as diretrizes, os objetivos e as metas da 
administra^ao publica, ano a ano, que devera constar na Lei de Diretrizes Or^amentana 
Anual (LDO).

■ Possuir tabcla cadastral contendo todas as categorias economicas de acordo com a 
legisla^ao vigente no Estado do Tocantins.

■ Permitir a elaboracjao do Plano Plurianual - PPA, objetivando planejar as a?6es 
govemamentais de longo prazo com duracao continuada.

■ Para que o sistema possa atender as necessidades desta administra^ao, os modules abaixo 
deverao atender as seguintes necessidades:

II - SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

■ Possibilitar que seja informada a renuncia da receita e as formas de compensa$ao.

=-1
■ Nao podera ser contratada empresas que utilizem sistemas em consorcio, ou seja, modules 

com diversas empresas desenvolvedoras do sistema, afim de nao prejudicar a integridade 
dos mesmos.

■ Possibilitar gerar os anexos e planilhas para envio ao legislative.



■ Armazenar dados do onjamento e disponibilizar consulta global

■ Permitir que

■ Permitir consolida^ao da proposta orcjamentaria fiscal c da seguridade social.

■ Emitir o Quadro de Detalhamento da Dcspesa (QDD).

■ Demonstrativo de fungbes, subfungdes e programas por categoria economica.

■ Demonstrativo da receita e despesa da seguridade social.

■ Possibilitar, no cadastro do empenho, a inclusao, quando cabivel, de informa^oes relativas 
ao processo licitatorio, fonte de rccursos e numero do processo.

GOVERNO DE PIVM 
FUNDO MVTs'ICIPAL DE SACDE 
"O Despertar <le L iu Tempo Novo"

■ Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarcm saldo possam ser inscritos 
em restos a pagar, de acordo com a legisla^ao.

a claboragao da proposta onjamentaria da despesa seja individualizada por 
unidade gestora como tambem consolidada.

■ Usar o empenho para comprometimento dos creditos orejamentarios, a nota de lancamento 
ou documento equivalcnte definido pelo Municipio para a liquida^ao de despesas c a ordem 
de pagamento para a efetiva$ao de pagamentos.

.—I
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ou detalh ada por orgao, 
fundo ou entidade da administra^ao direta, autarquica c funda^ao, inclusive empresa estatal 
dependente.

Emitir todos os anexos de orqarnento, global e por orgao, fundo 
administra<?ao direta, autarquica e funda?ao.

■ Permitir a gcra^ao do projeto de lei a ser enviado para aprova^ao 
altera$ao nos textos e gera^ao automatica dos dados do or^amento.

com possibilidade de

■ Valores da despesa por recurso comparativo por fonte de recurso entre receita e despesa 
consolidada e por orgao.

■ Permitir a emissao de rela^ao por: orgaos; unidades or^amentarias; fungoes de Govemo; 
subfungbes de Govemo; programas de Govemo; e projeto e atividades.

ou entidade da

&

■ Discriminagao da dcspesa segundo vinculos dos recursos.

■ Emitir relatbrio da proposta orcjamentaria municipal consolidada (administragao direta e 
indireta).

■ Permitir que os empenhos globais, ordinarios e estimativos possam ser anulados parcial ou 
totalmente.

■ Controle do onjamento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de Despesas) e suas 
altera^bes durante o exercicio (cancelamentos, suplementa^bes, etc.).

D - CONTABILIDADE PUBLICA

■ Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo a liquidar para 
que seja gerada automaticamente a anula^ao dos empenhos que possuam saldo a pagar.

■ Integrar-se totalmente as rotinas da execucjao orcamentaria possibilitando o 
acompanhamento da evolucao da execugao do or^amento.



• Possibilitar a consults ao sistema sem altcrar o cadastro original.

■ Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

■ Possibilitar a anula<?ao total

■ Permitir a liquidatjao total

■ Inscri^ao de restos a pagar processado e nao processado.

■ Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de 
software de gestao.

Permitir a consulta de todos os lan^amcntos contabeis originados pela 
movimenta^ao de determinada despesa, atraves da numera^ao do empenho.

GOA ER5O DE PR'M 
FT XDO MLTS'ICIPAL DE SAI DE 
"O Despertar <le Um Tempo Xovo'*

ou parcial dos empenhos e a exclusao das mesmas.

■ Permitir a contabilizagao utilizando o conceito de eventos associados a roteiros 
partidas dobradas.

■ Permitir abertura de crcditos especial 
autorizagao.

■ Disponibilizar consultas a movimenta^ao 
exercicio e do excrcicio anterior, inclusive 
resultado.

■ Intcgrar todas as contas do sistema or(;amentario, financeiro, patrimonial e de compensa?ao 
cujas movimentaejoes sao registradas simultaneamente.

■ Efetuar, a partir da implanta^ao, a operacionaliza$ao do sistema atraves do empenhamento, 
liquida^ao, baixa de empenho, lancjamento da receita e administratjao orcjamentaria, gerando 
automaticamente os landsmentos na contabilidade, orgamento e tesouraria.

■ Controlar as dotaejoes or^amentarias. Impossibilitando a utiliza$ao de dota<;6es com saldo 
insuficiente por unidade gestora.

ou parcial dos empenhos, sendo estes orgamentarios ou de restos 
a pagar, bem como a anulagao destas.

■ Permitir em todas as anula^oes informar complcmento dos historicos referentes a transa^ao 
efetuada.

e adicionais exigindo informa^ao da legislagao de

uso geral de todo o

e saldo de contas de qualquer periodo do 
aos movimentos de apura^ao e apropria^ao do

emissao e

■ Efetuar a escritura^ao contabil dos langamentos da receita e despesa automaticamente nos 
sistemas: Financeiro, Patrimonial e de Compensatjao em partidas dobradas.

• Permitir definir a qual sistema pertence a conta contabil, com seletjao entre: Financeiro, 
Compensaijao, Or^amentario e Patrimonial.

■ Demonstrar sinteticamcnte as movimenta^oes de langamentos de despesas e receitas nos 
cadastros.

■ Possibilitar imprimir dados basicos do empenho e seu favorecido para identiftca^ao de 
processos de despesa.

■ Utilizar piano de contas com codiftcaijao cstruturada em no minimo 6 (seis) niveis, de 
forma a atender a classifica^ao or^amentaria da receita e da despesa e a consolidatjao das 
contas publicas.
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■ Configurasao dos langamentos automaticos e lancjamentos de encerramento.

■ Geratjao dos langamentos de abcrtura e veriftca^ao das inconsistencias.

credito. Data do

III - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO/RH

• Pcrmitir a gera^ao da GEFIP/SEFIP mensalmente.

arquivos conformc pedido pela ftscaliza^ao da receita ou

■ Pcrmitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referenda.

p!L"

• Emitir os informes de rcndimentos para fins de declara<?ao a Receita Federal 
epoca do ano, inclusive de anos anteriores, nos padroes da legislagao vigentc.

Pcrmitir a inclusao de valores variaveis na folha como: Provenientes de Horas Extras, 
Periculosidadc, Insalubridade, Faltas, Emprestimos e Descontos Diversos.

GOVERNO DE PR'M 
FUNDO MUNICIPAL DE SAl DE 
“O Despertar de Vm Tempo Noso"

■ Pcrmitir a impressao do Livro Diario Geral contendo numcro das contas, contrapartidas, 
descri^ao das contas, numcro dos lanijamentos, valores a dcbito e a 
Lantjamento, Historico, termo de abertura c tcrmo de encerramento.

em qualquer

■ Disponibilizar informagoes em 
prcvidencia.

• Pcrmitir a gera^ao de informa$6es anuais como DIRF e RAIS, nos padroes da legisla^ao 
vigentc.

■ Pcrmitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rcscisao, Fcrias, Adiantamento 
de Decimo Terceiro Salado, Decimo Terceiro Salado e Folhas Complementares ou de 
Diferen^as Salariais.

Emitir todos os anexos do Balance, por unidade gestora e consolidado, de forma 
automatica.

■ Pcrmitir a configura^ao de quais proventos e dcscontos sao considerados como 
automaticos para cada tipo de calculo (13°, ferias, dcscontos legais, ATS etc).

■ Possuir rotinas que pennitam administrar salarios, possibilitando rcajustes globais c parciais 
de acordo com os padrocs.

■ Pcrmitir o registro de autonomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos 
codigos de idcntifica^ao de prestador de services.

■ Manter historico para cada servidor/funcionario, com detalhamento de todos os 
pagamentos e dcscontos, permitindo consulta ou emissao de relatorios individuals ou 
globais.

■ Controlar e manter o registro das informagoes historicas, necessarias as rotinas anuais como 
de 13° salario e ferias.

■ Gerar as razoes analiticas de todas as contas integrantes do Sistema Financeiro, Patrimonial 
c de Compensatjao.

■ Emissao de relatorios listagens contendo todas as movimentagoes da receita e despesa.

■ Pcrmitir o calculo das medias de horas extras que cada servidor tern direito a receber em 
ferias, 13° salario ou rescisao de contrato.



nome.

descontos individuals ou grupais.

V-

VI-

PIU'.'

como: anuenio, trienio,

seu recebimento e 
confiaveis.

GOA ER-NO DE PTVAl 
FT'XDO ■VIVXIC'IPAL DE SAL DE 

••o Despertar de I'm Tempo Now”

■ Calcular automaticamente os valores relatives aos beneficios dos dependentes, tai.
Salario Familia e/ou Abono Familia para efetivos.

■ 1’ermitir o calculo automatico de adicionais por tempo de service 
quinquenio e decenio.

- Deve emitir comparativo de movimenta?6es dos servidores entre duas competence.

- Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e salario liquido do 

servidor/funcionario.

■ Emitir listagem dos servidor/ funcionario por provento ou 
com valores mensais, con forme desejado.

■ Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via).

■ Pcrmitir a cmissao de cheques para pagamento de servidores/funcionanos.

- Deve permitir a cmissao de relate dos salaries de contribui?ao e discriminate dos 
mesmos para previdencia federal, estadual e/ou municipal.

• Calcular e processar os valores relatives a contribui^ao sindical e patronal para previdencia 
IRPF, FGTS, PIS/PASEP, SEFIP, gerando os arquivos necessanos para envio das 
informaijbes aos orgaos responsaveis.

• Permitir controle do numero de faltas e afastamentos.

IV - SISTEMA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO/COMPRAS

• Permitir o controle de toda a movimenta^ao de entrada, saida, devolu<;ao e transferencias de 
materials feitas nos estoques, bem como administrar e inventanar os estoques para 
localiza^ao fisica do material.

- Possibilitar o cadastramento e a manutemjao das diversas informajoes que fazem parte do 
processo de gestao do cadastre de materials, bem como sua classifica9ao, grupo, subgrupc, 

tipo de medida e codigo de barra.

■ Controlar o estoque minimo e maximo dos materiais.

- Efetuar a baixa automatica no estoque pelo fomecimento de material (aplica^o imediata).

■ Manter controle efetivo sobre as requisites de materiais, permitindo atendimento parcial 
de requisites c mantendo o controle sobre o saldo nao atendido das requisites.

GESTAO DE GESTAO FINANCEIRA/TESOURARIA

■ Possuir controle das receitas e despesas processadas pela tesourana.

SISTEMA DE GESTAO DE PROTOCOLO

■ Possibilitar o registro de qualquer tipo de documento, com registro do 
tramitates, ate seu encerramento, fornecendo info imagoes rapidas e

■ Permitir registrar os pareceres sobre o processo, historico de cada tramite.



■ Possuir rotina de arquivamcnto de processos com identificacao de sua localiza^ao fisica.

■ Emitir etiquetas de protocolo.

■ Classificar os bens permanentes de acordo com o classificador de classes.

movimentaijdes dos bens patrimoniais, tanto dos bens

• Emissao da relagao de inclusoes por bens ou por localiza^ao.

■ Possibilidade do controle de bens moveis, imoveis.

P.L7

■ Permitir efetuar a deprecia^ao e a reavaliacjao dos bens individualmente ou global por 
natureza ou item.

■ Permitir o controle dos bens rccebidos ou cedidos em comodato a outros orgaos da 
administraijao publica.

■ Permitir a consulta aos bens moveis e imoveis por diversos criterios como codigo de 
identificacao, localizacao, natureza ou responsavel.

• Permitir realizar a baixa do bem, pela comissao de inventario de bens, que nao foi 
localizado no setor durante o inventario.

■ Possibilitar a emissao de relatorio por tombamcnto, localizacjao, secretaria/dcpartamento, 
classe e responsavel.

■ Emitir relatorio do inventario dos bens por unidade administrativa, por setor e por 
responsavel.

■ O modulo de patrimonio publico devera permitir o registro de baixas de bens.

■ Permitir a realizaijao da transferencia de bens de 
individual ou por setor.

Permitir o registro do tipo de baixa (vendas, doa^oes, inutilizacoes, abandono, cessao, 
devolugao, alicnacao, leilao entre outros).

■ Disponibilizar a protocolizagao a qualquer departamento da entidade.

VII - SISTEMA DE GESTAO DE PATRIMONIO

GOVERIS’O DE PH M 
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isuarios, e |

uma localizagao para outra, podendo ser

Permitir o controle e a manutengao de todos os dados relativos aos bens moveis e imoveis 
separados que compdem o patrimonio do orgao publico, permitindo de maneira agil e 
rapida o cadastramento, a classificagao e a movimentagao, bem como, rclatorios e historico 
dos bens.

• Manter registro historico de todas as 
moveis quanto dos bens imoveis.

■ Possuir informagdes cadastrais de bens moveis (inclusive veiculos, maquinas, etc.) e imoveis 
proprios, locados e em comodato, com os dados necessarios ao controle patrimonial, 
inclusive idcntificagao do setor e pessoa responsavel.

■ Permitir controlar toda tramitagao dos processos dentro da instituigao, entre 
orgaos que possuam accsso aos programas.

• Emissao da relagao de baixas por bens ou por localizagao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

11.1 O presente contrato vigorara por prazo determinado de 12 (doze) meses, iniciando-se no dia 04 de
ianeiro de 2023 com final em 31 de dezembro de 2023. x .
11.2 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no Diano 
Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n° 14.133/2021.

■ Permitir a impressao das fichas individuals dos bens moveis e imoveis ativos e baiAdos.

VIII - SISTEMA DE CONTROLE DE FROTAS

■ Gercnciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos, maquinas e equipamentos.

■ Manter controlc fisico do estoque de pe?as de reposi?ao e material de consumo no sistema 
ou integrado com o almoxarifado.

• 1’ossuir controle de abastecimentos e manuten^ao dos veiculos.

10.3 Serao aplicadas
san goes:
I - advertencia;
II - multa;
III - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10 4 No processo de apura<jao de infragao e de aplica^ao de qualquer uma das sanies acima sera 
observado o disposto nos paragrafos 1° a 9° do artigo 156 da Lei n° 14.133/21, bem como os artrgos 
157 a 163 da referida norma.

■ Possuir controle de ocorrencias.

CLAUSULA DECIMA: DA EXTIN^AO DO CONTRATO E DAS SANIES

10.1 Constituirao motives para extin<jao do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos 
do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, as situates prcvistas no artigo 137 da Ixi n. 
14.133/21, nas formas previstas no artigo 138 da Lei n.° 14.133/21, podendo acarretar as consequents 
previstas no artigo 139 da mesma lei.

10.2 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infra<joes:

I - dar causa a inexecu<jao parcial do contrato; . . . c ■
II - dar causa a inexecucjao parcial do contrato que cause grave dano a Admmistracao, ao funcionamento 
dos services publicos ou ao intcresse coletivo;
III - dar causa a inexecutjao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documenta^ao cxigida para o ccrtame;
V - nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacjao exigida para a contrata$ao, quando 
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - cnseiar o retardamento da execucjao ou da entrega do objeto da licitacjao sem motive justificado;
VIII - apresentar declara<jao ou documenta<jao falsa exigida para o certame ou prestar declara^ao falsa 

durante a licita$ao ou a execugao do contrato;
IX - fraudar a licita<jao ou praticar ato fraudulcnto na execujao do contrato;
X - comportar-se de mode iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita<jao;
XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5" da Ixi n° 12.846, de I' de agosto de 20LV

ao responsavel pelas infrajoes administrativas previstas nesta Lei as seguintes



ciAusula decima SEGUNDA - FORO

TESTEMUNHAS:

H. LOPES SISTEMAS 
EIRELEOI6898690001 
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<

GON'ERXO DE PIT M 
FT'NOO Ml’XICTPAL DE SAL'DE 

"O Despertar <le Vni Tempo Xovo**

H. LOPES SISTEMAS EIRELI - EPP 
CNPJ: 01.689.869/0001-58

Wilton Marota de Souza 
Rcpresentante Legal 

Contratado

Pium - TO, 04 de janeiro de 2023. 
Assinado de forma digital por H. 
LOPES SISTEMAS 
EIRELI:016898690001S8 
Dados: 2023.01.05 11:06:10 -03'00'

cm duas (duas) vias de

zr
Munlcipio de Pium - TO

D.NETLA MINERVINA APARF.CIDA LOPES 
E OLIVEIRA BARROS 

Gcstora do Fundo Municipal de Saiide
Contratan te

12.1 E elcito o Foro da Comarca de Pium - TO para dirimir os litigios que decorrerem da execu^ao destc 
Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §1° da Lei n" 
14.133/2021.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado 
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

det ;

fl



EXTRATO DE DISPENSA DE LICITA^AO

EPP, pessoa juridica inscrita

EXTRATO DE CONTRATO 
Contrato n.° 001/2023-FMS

Processo Administrativo: N" 001 /2023
Modalidade de Licita^ao: Dispensa 001/2023-FMS
Objeto do contrato: CONTRATAQAO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS PROFISSIONAIS 
ESPECIALIZADOS NA MANUTENQAO E DIREITO DE USO DE SISTEMAS DE 
CONTABILIDADE PL'BLICA, FOLHA DE PAGAMENTO/RH, CONTROLE DE 
ALMOXARIFADO/COMPRAS, FINANCE!RO/TESOURAR1A, GESTAO DE PATRIMONIO, 
CONTROLE DE 1 ROTAS, CONTROLE DE PROTOCOLO, PARA O FUNDO MUNICIPAL DE 
SAUDE DE PIUM -TO.
Partes: H. LOPES SISTEMAS EIRELI - EPP, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n.° 
01.689.869/0001-58 e o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIUM- TO, CNPJ 12.059.635/0001-43. 
Data de assinatura: 04 de Janeiro de 2022.
Recursos: 0004.0020.10.122.0003.2082 339039 1.500.1002/1.600.0000
Valor total: RS 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).
Fundamenta^ao Legal: Artigo 75, inciso II, da Lei n.° 14.133/2021.
Vigencia: 04 de janeiro 2023 a 31 de dezembro de 2023.
D. Neila Minervina Aparecida Lopes e Oliveira Bartos.
Gestora do Fundo Municipal de Saude Pium - TO.

Processo Administrativo: N° 001/2023
Modalidade de Licitagao: Dispensa 001/2023- FMS
Objeto da Licita$ao: CONTRATAQAO DE PRESTA^AO DE SERVIQOS 
ESPECIALIZADOS NA MANUTENQAO E DIREITO DE USO DE 
CONTABILIDADE PUBLICA, FOLHA DE PAGAMENTO/RH, CONTROLE 
ALMOXARIFADO/COMPRAS, FINANCEIRO/TESOURARIA, GESTAO DE PATRIMONIO, 
CONTROLE DE FROTAS, CON TROLE DE PROTOCOLO, PARA O FUNDO MUNICIPAL DE 
SAUDE DE PIUM-TO.
Partes: H. LOPES SISTEMAS EIRELI - EPP, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n.” 
01.689.869/0001-58 e o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIUM- TO, CNPJ 12.059.635/0001-43. 
Data da ratifica^ao e autoriza^ao: 03 de janeiro de 2023.
Valor total estimado: RS 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).
Recursos: 0004.0020.10.122.0003.2082 339039 1.500.1002/1.600.0000
Fundamenta^ao Legal: Artigo 75, inciso II, da Lei n.° 14.133/2021.
D. NEILA MINERVINA APARECIDA LOPES E OLIVEIRA BARROS
Gestora do Fundo Municipal de Saude Pium - TO.

PROFISSIONAIS
SISTEMAS DE

DE



EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO

Prefeitura Municipal de Pium - ANO I - DO 225/2023, terga, 10 de janeiro de 2023

EXTRATO DE CONTRATO 
Controto n.0 001/2023-FMS

Processo Administrative N° 002/2023
Obfet^UdtV^daC“ntTaMCAO DE°PRBTtcAO DE SERVOS PROFISSIONAI5

NA MANUTENCAO E ORHTO DE USO DE SISTEMAS DE CONTABIUDADE PUBLICA, ARRECADAQAO 
MUNiaPAL/TR?BUTOS. FOLHA DE PAGAMENTO/RH. CONTROLE DE
GESTAO DE PATRImGnIO. FINANCEIRO/TESOURARIA, CONTROLE DE ^^ ^ONTROLE DE 
PROTOCOLO SERVIQOS ONLINE (EMISSAO E VALIDAQAO CNDS E IPTU) E NOTA FISCAL DE SERVICO 
IS ZZS XX7X „» CNPJ sob = n, 0, e

o Municipio de Pium -TO. CNPJ 01.189.497/0001-09.
Data da ratifica?ao e autoriza^ao: 03 de janeiro de 2023.
Recursos: 0003.0002.04.122.0003.2006- 3.3.90.39 -fonte 1.500.0000.

Assinado de forma digital por TRAJANO COELHO NETO: 17025931187 - 10/01/2023 16:52:05 - Pagina 6/7 
Diario Oficial 225/2023 - Prefeitura Municipal de Pium

RSA-SHA256-AC SOLUTI Multipla v5-ICP-Brasil

Processo Admlnistrativo: N° 001/2023
Modalidade de Licitagao: Dispensa 001/2023- FMS
Obieto da Llcitagao: CONTRA1AQAO DE PRESTACAO DE SERVIQOS P^OFISSIONAIS' ESPEC'AUZADOS 
NA MANUTENQAO E DIREITO DE USO DE SISTEMAS DE CONTABIUDADE pUBUCA, fOLHA DE 
PAGAMENTO/RH, CONTROLE DE ALMOXARIFADO/COMPRAS. FINANCEIRO/TESOURARIA. GESTAO DE 
PATRIMONIO. CONTROLE DE FROTAS. CONTROLE DE PROTOCOLO. PARA O FUNDO MUNICIPAL DE

Partes: SLOPES SISTEMAS HREU - EPP. pessoo juridica inscrito no CNPJ sob o n.° 01.689.869/0001-58 e 
o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIUM- TO. CNPJ 12.059.635/0001-43.
Data da ratiflcagao e autorlzagao: 03 de janeiro de 2023.
Valor total estimado: R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).
Recursos: 0004.0020.10.122.0003.2082 339039 1.500.1002/1.600.0000
Fundamentagao Legal: Artigo 75. inciso II da Lei n.° 14.133/202 .
D. NEILA MINERVINA APARECIDA LOPES E OLIVEIRA BARROS
Gestora do Fundo Municipal de Saude Pium - TO.

Processo Admlnistrativo: N° 001 /2023

NA MANUTENCAO E DIREITO DE USO DE SISTEMAS DE CONTABIUDADE PUBUCA. FCLHA DE 
PAGAMENTO/RH. CONTROLE DE ALMOXARIFADO/COMPRAS. MitNtCIPAL DE
PATRIMONIO. CONTROLE DE FROTAS, CONTROLE DE PROTOCOLO. PARA O FUNDO MUNICIPAL DE 

Partes^ Slopes SISTEMAS BRELI - EPP, pessoo juridica inscrito no CNPJ sob o n.° 01.689.869/0001-58 e 

o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIUM-TO, CNPJ 12.059.635/0001-43.
Data de asslnatura: 04 de janeiro de 2022.
Recursos: 0004.0020.10.122.0003.2082 339039 1.500.1002/1.600.0000
Valor total: R$ 16.200.00 (dezesseis mil e duzentos reds).
Fundamentagao Legal: Artigo 75. inciso II. da Lein.014.133/2021.
Vigencia: 04 de janeiro 2023 a 31 de dezembro de 2023.
D. Neila Minervina Aporecida Lopes e Oliveira Barros.
Gestora do Fundo Municipal de Saude Pium - TO.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO
Dispensa de Licilagao n.0 001/2023-PMP


