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ESTADO DO TOCANTINS QIM\ —
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIUM
CNPJ:01.189.497/0001-09 Govsnno DE

“Povo Forte, Unido que move!” IUM

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DE PRECO DISPENSA
N° 286/2026

Dispensa de Licitag&o n® 286/2026 (Processo n° 286/2026) — Municipio de
Pium/TO

Em atendimento ao art. 72, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021, e ao critério definido
no Edital (tipo MENOR PRECO MENSAL), a escolha do contratado decorre de
pesquisa de pregos por cotagdes e da verificagdo do atendimento ao objeto:
confratacio de empresa especializada em Seguranca do Trabalho para
elaboracio/atualizagido/acompanhamento de programas e laudos (PGR,
PCMSO, LTCAT, insalubridade, periculosidade), suporte técnico, visitas técnicas,
envio de eventos ao eSocial e contestacdo do FAP, conforme descrito no Edital
da Dispensa n® 286/2026.

1) Critério de julgamento aplicado

Conforme o instrumento convocatorio, o julgamento da dispensa ocorre pelo
menor prego mensal, buscando-se a proposta mais vantajosa para a
Administra¢éo, sem prejuizo do cumprimento integral do objeto.

2) Pesquisa de pregos e propostas recebidas

Para instruir o processo, foram obtidas cotagdes formais de empresas do ramo,
contendo o0 mesmo escopo principal (laudos e programas de SST, gest&o/envio
ao eSocial e suporie correlato), com validade de proposta e condigées gerais,
possibilitando comparagéo objetiva.

Quadro comparativo (valores globais e referéncia mensal):

+ ASO Assessoria e Consultoria Empresarial: 11 parcelas de R$ 2.600,00,
total R$ 28.600,00 (menor prego mensal).

+« MAC Engenharia — Salide e Seguranca do Trabalho: 11 parcelas de R$
2.650,00 proposta total R$ 29.150,00 (conforme orgamento apresentado).

+ GRL (Grupo Solut): 11 x R$ 4.595,00, total R$ 50.545,00.
» CFA Solugdes LTDA: 11 x R$ 4.695,00, total R$ 51.645,00.

3) Fundamentacido da escolha (vantajosidade/economicidade)
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A proposta da empresa ASO Assessoria e Consultoria Empresarial mostrou-se a
mais vantajosa por apresentar o menor pre¢co mensal entre as cotacdes validas,
atendendo ao critério do edital e ao principio da economicidade.

Além de ser a menor, a proposta da ASO gerou economia relevante quando
comparada as demais:

« Emrelacdo a MAC (R$ 29.150,00), a ASO (R$ 28.600,00) & R$ 550,00
mais econdmica.

Dessa forma, a contratagdo da ASO reduz significativamente o custo do
Municipio para execugdo do mesmo objeto principal previsto no edital (SST,
eSocial e programas/laudos), preservando o interesse publico e a eficiéncia do
gasto.

4) Compatibilidade com o objeto e condigoes do edital

A proposta escolhida contempla os servicos essenciais descritos no
edital/modelo de proposta (insalubridade — NR-15; periculosidade — NR-16;
LTCAT, PGR — NR-01; PCMSO — NR-07; suporte e gestao de envios ao eSocial
— eventos 2210, 2220 e 2240), possibilitando o atendimento da necessidade
administrativa durante o periodo indicado (11 parcelas).

5) Conclusao

Diante do exposto, a escolha do contratado recai sobre a ASO Assessoria e
Consultoria Empresarial por apresentar o menor prego mensal e a maior
vantajosidade dentre as propostas recebidas, atendendo ao objeto do Edital da
Dispensa n°® 286/2026 e aos requisitos de instrugdo do art. 72 da Lei n°
14.133/2021.

Pium-To 19 de fevereiro de 2026

RAYLLANNE GOUVEIA DE ARAUJO

Agente de Contratagdo
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