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Instituto Previdenciario Social dos Servidores do Municipio de Pium
Pium - TO, 05 de dezembro de 2022.

Assunto: Solicitagao de Servigos.

ITEM ESPECIFICA(}KES UNID | QUANT.

01 Prestacio de servigos referente assessoria Economica, Relatorios trimestrais de | SV | 9 MESES
Analise de Investimentos, parecer de aplicacoes, parecer de Fundo de
Investimentos, Preenchimento de DAIR do Instituto Previdenciario Social dos
Servidores do Municipio de Pium- TO.

Classificagao Or¢amentaria: Natureza de Despesa: Fonte DC
0007.0100.09.272.0016.2113 3.3.90.39 1.802.0000.000000 480
Modalidade:
Licitagio:
( x ) Dispensa | () Inexigibilidade ( ) Convite ( )'Tomadade Preco ( ) Concorréncia ()
Pregao

Justificativa: A presente solicitagio consiste no fornecimento de servicos de Assessoramento Econdomico
objetivando estabelecer as diretrizes e linhas gerais, Elaboragido de Relatorios de Investimentos Trimestrais,
conforme exigido pela Portaria MPS n° 519/2011 e pelos Tribunais de Contas, detalhando sobre a rentabilidade
e os riscos das diversas modalidades da carteira de investimentos, assessoramento no preenchimento mensal
dos Demonstrativos de Aplicagao e Investimentos dos Recursos — DAIR do Instituto Previdenciario Social dos
Servidores do Municipio de Pium/TO .

' Envie este processo ao departamento de compras e servigos para efetuar o levantamento de pregos e
determinar as providéncias cabiveis.

Respeitos
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TERMO DE REFERENCIA
e  OBJETO Fee— |
Prestacio de servigos referente assessoria Economica, Relatorios trimestrais de Analise de

[nvestimentos, parecer de aplicagoes, parecer de Fundo de Investimentos, Preenchimento de DAIR do
Instituto Previdenciario Social dos Servidores do Municipio de Pium- TO.

. JUSTIFICATIVA

A presente solicitagio consiste no formecimento de servicos de Assessoramento Econémico
objetivando estabelecer as diretrizes e linhas gerais, Elaboracio de Relatorios de Investimentos
Trimestrais, conforme exigido pela Portaria MPS n® 519/2011 e pelos Tribunais de Contas, detalhando
sobre a rentabilidade e os riscos das diversas modalidades da carteira de investimentos, assessoramento no
preenchimento mensal dos Demonstrativos de Aplicagio e Investimentos dos Recursos — DAIR do
Instituto Previdenciario Social dos Servidores do Municipio de Pium/TO .

3. RELACAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

ITEM | ESPECIFICACOES UNID | QUANT.
01 Prestacio de servigos referente assessoria Fcondmica, Relatorios | SV 9 MESES

trimestrais de Analise de Investimentos, parecer de aplicagbes,
parecer de Fundo de Investimentos, Preenchimento de DAIR do
Instituto Previdencidrio Social dos Servidores do Municipio de Pium-
TO.

3.1 DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 A Contratagio, consubstanciada no presente Processo, se dara com base no art. 24, inciso II da Let
8.666/93 e demais legislagoes aplicaveis, em razao do valor.

4. DAS ESPECIFICACOES E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos sdo os especificados no item 3 deste Termo e na proposta de precos a ser apresentada, a
qual devera conter o valor especificado dos servicos;

4.2. Relatérios Mensais de Investimentos, conforme exigido pelo art. 3%, 11, da Portaria MPS 519 e pelo
item n° 47 do TCE, analisando as aplicagoes da carteira do RPPS, sua rentabilidade, o enquadramento dos
fundos e sugerindo novas aplicagdes, caso as pertencentes pelo instituto ndo estejam atendendo a
necessidade do cumprimento da Meta Atuarial.

4.3. Relatorio Trimestrais de Investimentos, conforme exigido pelo art. 3°, V, da Portaria MPS 519/11 ¢
pelos Tribunais de Contas, detalhando a rentabilidade e os riscos das diversas modalidades de operagoes
realizadas pelo RPPS, como titulo, valores mobiliarios ¢ demais ativos alocados nos segmentos de renda
fixa e renda variavel.

4.4 Relatorios Semestrais de Investimentos, conforme exigido pelo art. 3°111 da portaria MPS 519/11 e
pelos Tribunais de Contas, detalhando a rentabilidade e os riscos das diversas modalidades de operagoes
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realizadas pelo RPPS, como titulo, valores mobiliarios ¢ demais ativos alocados nos segmentos de renda
fixa e renda variavel.

4.5 Relatorios Anual dos Investimentos, conforme exigido pelo art.3°, 11 da portaria MPS 519/2011 ¢ no
balanco Anual dos Tribunais de Contas. O Relatorio contém analise de carteira de investimentos, o
desempenho de cada aplicacao financeira, andlise de risco e o cumprimento da Meta Atuarial.

4.6. DAIR- Demonstrativo de Aplicacio ¢ Investimentos dos Recursos, Preenchimento dos
Demonstrativos de Aplicagao e Investimentos dos Recursos- DAIR, conforme exigido pelo art. 3% 111 da
portaria MPS 519/2011 e no Balango Anual pelos Tribunais de Contas. Envio via CADPREV WEB.

4.7 Credenciamento Instituicio Financeira ¢ Prestadores de Servigo, conforme exigido pela SPREV-
Secretaria de Previdéncia Social, disponibilizando as informagdes como registro de funcionamento emitido

. pelo Banco Central, CVM e qualquer ato impeditivo emitido por estes 6rgios, além do historico dos
fundos e de seus responsaveis (Administrador, Gestor e Distribuidor).

4.8 Pareceres Avulsos- Analisando novos fundos de investimentos e quando houver qualquer alteragdo na
legislagio vigente dos investimentos que envolvam os RPPS e mudangas no cendrio macroecondémico. E
emissao de pareceres com orientacoes de aplicagoes e resgate conforme necessidade do RPPS.

5. PREVISAO ORCAMENTARIA E CLASSIFICAGCAO DA DESPESA:

ORGAO FUNCAO NATUREZA | FONTE DO RECURSO
PROGRAMATICA DA DESPESA
PIUMPREV 0007.0100.09.272.0016.2113 | 3.3.90.39 1.802.0000.000000
6. DA FISCALIZACAO

6.1. O orgio solicitante, através de servidor designado, sera responsavel pela fiscalizagio da entrega e
. instalagdo dos produtos/materiais objeto deste processo, observando todos os aspectos estipulados (prazo
de entrega, local de entrega, e observancia acerca da qualidade dos produtos contratados).

6.2 A aceitagdo estara condicionada a devida fiscalizacio.

7. DA APROVAGCAO DOS SERVICOS

7.1. Os produtos deverio ser devidamente aprovados pelo servidor responsavel.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a prestacio do servigo.

8.2 A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal com descrigio do objeto e quantidade discriminada e
acompanhada da requisi¢ao dos mesmos.

8.3 O pagamento somente sera efetivado apds verificada a regularidade fiscal da contratada, ficando este
ciente de que as certiddes apresentadas no ato da contratagio deverdo ser renovadas no prazo de seus
vencimentos.

9. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
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9.1 Fornecer subsidios para gestio previdenciaria na drea economica, especialmente desenvolvido para
o eficiente gerenciamento do RPPS, agilizando os processos mecanicos de administragao cadastral e
financeira dos segurados, totalmente compativel com as normas legais em vigor;

9.2 Garantir suporte técnico permanente dentro da vigéncia do contrato em horéario comercial (8:00 as
12:00 e 14:00 as 18:00 - horario de Brasilia), visando esclarecer quaisquer dtvidas;

9.3 Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, informagoes,
documentos, especificagdes técnicas, inovagbes ou aperfeicoamento de quaisquer produtos que lhe
venham a ser confiados, sob pena de responder e reparar qualquer dano, prejuizo, lesio ou perda de
carater patrimonial, técnico, ou de qualquer outra natureza;

9.4  Manter a CONTRATANTE sempre informada dos resultados de todas as ctapas previstas nesse
contrato.

9.5 Efetuar os pagamentos nas datas previstas na clausula quarta do presente contrato;

9.6. Prestar os servigos em conformidade com as solicitagdes emitidas pelo Instituto Previdenciario Social
dos Servidores de Pium- TO, nos locais e prazos estipulados.

9.7. A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos em perfeita harmonia e concordancia com as
normas adotadas pelo CONTRATANTE, com especial observancia da lei vigente.

9.8. Manter o contrato observando sempre a legislagao vigente aplicavel a espécie.

9.9 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes de servigos que se fizerem
necessarios, até os limites previstos no art 65, § 1° da Lei 8.666/93, inclusive quanto aos valores, tendo
como base o valor inicial do contrato, mediante celebragio de termo aditivo, sempre precedido de
justificativa técnica por parte do CONTRATANTE.

9.9.1. Demais obrigacoes em conformidade com a Let 8.666/93 e demais legislagoes pertinentes.
10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA.

10.2. Rejeitar os materiais/servicos que nao satisfazerem aos padroes exigidos nas especificacoes e
recomendacdes da contratante;

10.3. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste Termo de Referéncia.
13. ESCLARECIMENTOS E INFORMAGOES:

13.1. No Instituto Previdenciario Social dos Servidores de Pium- TO.

Pium — TO, 08 de dezembro de 2022.

Responsivel pela elaboragio:
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GUILHERME PEREIRA CRUZ |

Diretor de Compra

Aprovo este documento:

OLIVEIRA

Diretor Kxecutivo



