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Assunto: Solicitacdo de servigo.
ITEM QUANT UNID ESPECIF|CAC6£S
01 12 MESES SERV CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NA
MANUTENGCAO E DIREITO DE USO DE SISTEMAS DE CONTABILIDADE PUBLICA,
. FOLHA DE PAGAMENTOS/RH, CONTROLE DE ALMOXARIFADO/COMPRAS,
GESTAO DE PATRIMONIO, FINANCEIRO/TESOURARIA CONTROLE DE FROTAS,
CONTROLE DE PROTOCOLO, PARA O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE PIUM-TO.
Classificagdo Orgcamentdria: Natureza de Despesa: Fonte
0006.0021.08.122.0003.2099 3.3.90.39-DC414 1.500.0000
Modalidade:
Licitagdo:
( x ) Dispensa ( ) Inexigibilidade ( ) Convite ( )TomadadePregco ( )Concorréncia ( )Pregdo

Justificativa: Considerando a necessidade em dar continuidade na organizagdo na Administracdo Publica da
secretaria municipal de assisténcia social de Pium- TO, visando dar maior celeridade aos procedimentos contabeis,
financeiros, orgamentarios, patrimoniais e gerenciais, bem como, de fiscalizagdo das atividades econdmicas, sociais,
patrimoniais, contdbeis, orcamentdria e financeira, e, por conseguinte, cumprindo o propésito de que seja exercido |
o controle na aplicagdo dos recursos em conformidade com a legislagdo, principalmente com a Lei Federal n2 |
.101/2000, sob o angulo da legalidade, legitimidade, economicidade, publicidade e transparéncia que norteiam a
administracdo publica.

Considerando que a secretaria municipal de assisténcia social de Pium- TO ndo dispde de software de sua
propriedade e de equipe técnica em seu quadro para desenvolver todos os sistemas de informatica. Considerando
que esse Poder Legislativo deve primar pela eficiéncia e eficacia, visando melhorar substancialmente o atendimento
e pontualidade na elaboragdo dos relatorios, balancetes mensais e da consolidagao do balango geral anual, bem
como de todos os relatérios exigidos pela legislagdo vigente e considerando, finalmente a necessidade de
otimizagdo dos procedimentos operacionais da estrutura administrativa legislativa, é que se faz necessario tal
contratagdo para automatizagdo da administragdo, com software modernos e dgeis que permitam uma gestdo
moderna com a integracdo de todos os recursos de arrecadacdo e gerenciamentos administrativos, com
alimentacdo didria de dados permitindo que sejam elaborados relatérios de acompanhamento das atividades
didrias e mensais de todos os setores, bem como a emissao de relatérios consolidados.

Os softwares serdo interligados em rede local, dentro da Prefeitura Municipal e outros pontos de acesso, de forma
que sejam trabalhados paralelamente, permitindo assim que todos os setores funcionem integrados
simultaneamente. A contratacdo tem sua viabilidade em decorréncia das imposicoes das legislaces vigentes e do
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins. O planejamento administrativo surge da necessidade de se efetuar
combinagdes técnicas, modernas e de conceito racional, através de um sistema informatizado capaz de satisfazer as
exigéncias legais, possibilitando agilidade e confiabilidade na obtengdo de resultados, primando pelo zelo para com
a coisa publica.

Assim, sendo, pretende-se através deste projeto a convers@o de dados, a Implantacdo de Sistemas, a Locacdo de
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software e o Treinamento e Suporte, para atender o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Pium, tendo como
foco principal atender as necessidades da Legislagdo Federal, Estadual e do Tribunal de Contas do Estado, obtendo
resultados de controle e eficiéncia. A Migragcdo e o aproveitamento de dados historicos e cadastrais informatizados,
até a data de execucdo desta fase sdo de responsabilidade da empresa fornecedora do Sistema, respaldada por
garantia contratual em relagdo a disponibilizagdo desses dados pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Pium/TO.

Envie este processo ao departamento de compras e servicos para efetuar o levantamento de pregos e

Respeit;r(ent\e,

determinar as providéncias cabiveis.
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TERMO DE REFERENCIA

DEMANDANTE: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Pium -TO
Responsavel: Miralva Farias de Matos— Secretaria.

CONTRATAGAO DE PRESTACAQ DE SERVICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NA MANUTENGCAO E
DIRETO DE USO DE SISTEMAS DE CONTABILDADE PUBLICA, FOLHA DE PAGAMENTOS/RH, CONTROLE DE
ALMOXARIFADO/COMPRAS, GESTAO DE PATRIMONIO, FINANCEIRO/TESOURARIA CONTROLE DE FROTAS,
CONTROLE DE PROTOCOLO, PARA O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PIUM-TO.

Considerando a necessidade em dar continvidade na organizagdo na AdministracGo PUblica da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Pium/TO, visando dar maior celeridade aos procedimentos contdbeis,
financeiros, orgamentdrios, patrimoniais e gerenciais, bem como, de fiscalizagdo das atividades econémicas,
sociais, patrimoniais, contdbeis, orcamentdria e financeira, e, por conseguinte, cumprindo o propdsito de que
seja exercido o controle na aplicagc&o dos recursos em conformidade com a legislagdo, principalmente com a
Lei Federal n° 101/2000, sob o angulo da legalidade, legitimidade, economicidade, publicidade e transparéncia
que norteiam a administragcdo publica.

Considerando que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social Pium/TO n&o dispde de software de sua
propriedade e de equipe técnica em seu quadro para desenvolver todos os sistemas de informdtica.
Considerando que esse Poder Legislativo deve primar pela eficiéncia e eficdcia, visando melhorar
substancialmente o atendimento e pontualidade na elaboragcdo dos relatérios, balancetes mensais e da
consolidac&o do balango geral anual, bem como de todos os relatdrios exigidos pela legislagdo vigente e
considerando, finalmente a necessidade de ofimizagdo dos procedimentos operacionais da estrutura
administrativa legislativa, é que se faz necessdrio tal confratagdo para automatizagdo da administracdo, com
software modernos e ageis que permitam uma gestéio moderna com a integragdo de todos os recursos de
arrecadacdo e gerenciamentos administrativos, com alimentag&o didria de dados permitindo que sejam
elaborados relatérios de acompanhamento das atividades didrias e mensais de todos os setores, bem como a
emiss@o de relatdrios consolidados.

Os softwares serdo interligados em rede local, dentro da Prefeitura Municipal e outros pontos de acesso,
de forma que sejam trabalhados paralelamente, permitindo assim que todos os setores funcionem integrados
simultaneamente. A contratagdo tem sua viabilidade em decorréncia das imposicdes das legislagdes vigentes e
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins. O planejamento administrativo surge da necessidade de se
efetuar combinagdes técnicas, modernas e de conceito racional, através de um sistema informatizado capaz
de satisfazer as exigéncias legais, possibilitando agilidade e confiabilidade na obteng&o de resultados, primando
pelo zelo para com a coisa publica.

Assim, sendo, pretende-se através deste projeto a conversdo de dados, a Implantagdo de Sistemas, a
Locacdo de software e o Treinamento e Suporte, para atender a Prefeitura Municipal de Pium, tendo como foco
principal atender as necessidades da Legislagdo Federal, Estadual e do Tribunal de Contas do Estado, obtendo
resultados de controle e eficiéncia. A Migracdo e o aproveitamento de dados histéricos e cadastrais
informatizados, até a data de execugd@o desta fase s@o de responsabilidade da empresa fornecedora do
Sistema, respaldada por garantia contratual em relagéo a disponibilizagdo desses dados pela Prefeitura
Municipal de Pium/TO.

3. DA IMPLANTAGAO E TREINAMENTO

Os sistemas licitados neste certame deverdo estar implantados no prazo mdéximo de 20 (vinte) dias
corridos, contados da emissdo da Ordem de Servico. Entende-se como implantado o conjunto de servigos



ESTADO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTECIA SOCIAL DE PIUM - TO
CNPJ: 14.483.828/0001-52

“PIUM PARA TODOS”

necessdrios para instalar, migrar os dados, colocar em funcionamento e deixar em condigdes df Us
usudrios executarem suas tarefas.

EPES |
Fls. 05 fl

4. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

LOTE IV - FUNDO MUNICIPAL DE ASS. SOCIAL DE PIUM - TO
Contratagdo de prestagcdo de servigos profissionais especializados na manutengdo e direito de uso de

sistemas de gestdo publica, conforme especificagdes abaixo

ITEM | UND | QUANT SISTEMAS
01 MES | 12 e Contabilidade Piblica

e Folha de Pagamentos/RH

o Controle de Almoxarifado/Compras
o Gestao de Patrimdnio

e Financeiro/Tesouraria

¢ Controle de Frotas

s Protocolo

5. ESPECIFICAGAO DOS SISTEMAS

| - ESPECIFICACOES GERAIS: As especificacdes abaixo sdo caracteristicas que atendem a todos os mddulos e
definem o sistema como todo.

O sistema deve ser baseado em Banco de Dados Relacional, padrdo SQL, e permitir consultam via comandos
SQL, devendo ter a possibilidade de utilizagcdo de Banco de Dados OPEN SOURCE (cédigo aberto).

Cadastro de usudrio com definicdes de acesso e cada opgdo de relatdrio do sistema através de senhas
(controle de acesso ao sistema através de senha).

Permitir cadastramento de usudrios com controle de nivel de acesso, podendo ser configurado para inclusdo,
alteracdo, consulta e exclusdo.

Os sistemas deverdo ser multivsudrios e multitarefas, permitindo controlar tarefas concorrentes, com acesso
simultdneo ao banco de dados, sem perder a integridade referencial, que deverd ser realizada pelo
gerenciador do banco de dados.

Permitir auditoria automdatica das operacdes efetuadas nos sistemas (controlando quem, quando e o que foi
alterado).

Todos os sistemas deverdo estar baseados no conceito de transagdes mantendo a integridade dos dados em
caso de falha de software.

O sistema deve comportar o trabalho simultaGneo dos usudrios de todas as Secretarias.

As empresas deverdo ser desenvolvedoras dos sistemas ou representantes legais.

N



ESTADO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTECIA SOCIAL DE PIUM - TO
CNPJ: 14.483.828/0001-52
“PIUM PARA TODOS”

O suporte aos sistemas locados deverdo ocorrer via telefone, chat, e, ainda, através de visita técnica in loco
sem custo adicional.

N&o poderd ser confratada empresas que utilizem sistemas em consércio, ou seja, médulos com diversas
empresas desenvolvedoras do sistema, afim de ndo prejudicar a integridade dos mesmos.

Tanto o sistema como o banco de dados deverdo ser acessados via internet.

Para que o sistema possa atender as necessidades desta administragdo, os médulos abaixo deverdo atender as
seguintes necessidades:

Il - SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA
A - PLANO PLURIANUAL (PPA)

Possuir tabela cadastral contendo todas as categorias econémicas de acordo com a legislagdo vigente no
Estado do Tocantins.

Permitir o levantamento dos programas com seus indicadores e indices, incluindo os valores gastos por fonte de
financiamento.

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para os programas de governo e suas
respectivas agoes.

Permitir a descricdo das acdes, como também a definicdo do produto, situagdo, base legal e das metas fisicas
e financeiras pretendidas para cada periodo.

Possibilitar gerar os anexos e planilhas para envio ao legislativo.

Permitir a elaboragdo do Plano Plurianual — PPA, objetivando planejar as agdes governamentais de longo prazo
com durag¢do continuada.

Permitir o cadastramento das unidades de medida a serem utilizadas nas agdes.
Permitir cadastro das despesas.

Permitir o cadastramento de indicadores a serem utilizadas nos programas.

B - LEI DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS (LDO)

Permitir o planejamento estratégico estabelecendo as diretrizes, os objetivos e as metas da administracdo
pUblica, ano a ano, que deverd constar na Lei de Diretrizes Orgamentdaria Anual (LDO).

Possibilitar que seja informada a renuncia da receita e as formas de compensagdo.
Emitir diversos anexos e relatdrios que integrardo a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Permitir o cadastramento dos anexos de metas e riscos fiscais, exigidos pela LRF e padronizados pela Secretaria
do Tesouro Nacional.

C - CONTROLE ORGAMENTARIO (LOA)
Ser totalmente integrado com o sistema do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins.

Gerar a proposta orcamentdria para o ano seguinte utilizando o orgamento do ano em execugdo e permitir a
atualizacdo do conteldo e da estrutura da proposta gerada.
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Armazenar dados do or¢gamento e disponibilizar consulta global ou detalhada por érgdo, fundo ou entidade da
administrag@o direta, autdarquica e fundagdo, inclusive empresa estatal dependente.

Emitir relatério da proposta or¢camentaria municipal consolidada (administragdo direta e indireta).

Integrar-se totalmente as rotinas da execug@o orgamentdria possibilitando o acompanhamento da evolugdo
da execugdo do orgamento.

Permitir que a elaboragdo da proposta orcamentdria da despesa seja individualizada por unidade gestora
como também consolidada.

Permitir consolidagdo da proposta orgamentdria fiscal e da seguridade social.

Permitir a emissGo de relagdo por: érgdos; unidades orcamentdrias; fungcdes de Governo; subfungdes de
Governo; programas de Governo; e projeto e atividades.

Permitir a geragdo do projeto de lei a ser enviado para aprovagdo com possibilidade de alteragdo nos textos e
geracdo automdtica dos dados do orgamento.

Emitir todos os anexos de or¢camento, global e por érgdo, fundo ou entfidade da administragdo direta,
autdrquica e fundagdo.

Discriminagdo da despesa segundo vinculos dos recursos.

Emitir o Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD).

Demonstrativo de fungdes, subfungdes e programas por categoria econémica.
Demonstrativo da receita e despesa da seguridade social.

Valores da despesa por recurso comparativo por fonte de recurso entre receita e despesa consolidada e por
orgdo.

Controle do orcamento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de Despesas) e suas alteragdes durante o
exercicio (cancelamentos, suplementagdes, etc.).

D - CONTABILIDADE PUBLICA
Usar o empenho para comprometimento dos créditos orgamentdrios, a nota de langamento ou documento
equivalente definido pelo Municipio para a liquidagdo de despesas e a ordem de pagamento para a
efetivacd@o de pagamentos.

Permitir que os empenhos globais, ordindrios e estimativos possam ser anulados parcial ou totalmente.

Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos em restos a pagar,
de acordo com a legislagdo.

Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo a liquidar para que seja gerada
auvtomaticamente a anulagdo dos empenhos que possuam saldo a pagar.

Possibilitar, no cadasiro do empenho, a inclusdo, quando cabivel, de informacdes relativas ao processo
licitatério, fonte de recursos e nimero do processo.

Permitir a contabilizacdo utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contdbeis e partidas dobradas.
Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original.

Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.
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Possibilitar imprimir dados basicos do empenho e seu favorecido para identificagdo de processos de despesa.

Utilizar plano de contas com codificagdo estruturada em no minimo é (seis) niveis, de forma a atender a
classificacd@o orgamentdria da receita e da despesa e a consolidagd@o das contas publicas.

Disponibilizar consultas & movimentagdo e saldo de contas de qualquer periodo do exercicio e do exercicio
anterior, inclusive aos movimentos de apuragdo e apropriagdo do resultado.

Demonstrar sinteticamente as movimentagdes de langamentos de despesas e receitas nos cadastros.
Possibilitar a anulagdo total ou parcial dos empenhos e a exclusGo das mesmas.

Efetuar a escrituragc@o contdbil dos langcamentos da receita e despesa automaticamente nos sistemas:
Financeiro, Patrimonial e de Compensagdo em partidas dobradas.

Permitir abertura de créditos especial e adicionais exigindo informacao da legislag@o de autorizagdo.

Controlar as dotacdes orgamentdrias. Impossibilitando a utilizagdo de dotacdes com saldo insuficiente por
unidade gestora.

Permitir a liquidagdo total ou parcial dos empenhos, sendo estes orcamentdrios ou de restos a pagar, bem
como a anulagdo destas.

Permitir em todas as anulagdes informar complemento dos histéricos referentes a transacdo efetuada.
Inscrigéo de restos a pagar processado e ndo processado.

Integrar todas as contas do sistema orgcamentdrio, financeiro, patrimonial e de compensagGo cujas
movimentagdes sao registradas simultaneamente.

Efetuar, a partir da implantagdo, a operacionalizag@o do sistema através do empenhamento, liquidagdo, baixa
de empenho, langamento da receita e administracdo orgamentdria, gerando automaticamente os
langamentos na contabilidade, orcamento e tesouraria.

Permitir a consulta de todos os langamentos contdbeis originados pela emissdo e movimentagdo de
determinada despesa, através da numeragdo do empenho.

Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de uso geral de todo o software de gest@o.

Permitir definir a qual sistema pertence a conta contdbil, com selecdo entre: Financeiro, Compensagao,
Orgamentdrio e Patrimonial.

Gerar as razdes analiticas de fodas as contas integrantes do Sistema Financeiro, Patrimonial e de Compensagdo.
Configurag&o dos langamentos automdaticos e langamentos de encerramento.

Geracdo dos langamentos de abertura e verificac@o das inconsisténcias.

Emiss@o de relatdrios listagens contendo todas as movimentagdes da receita e despesa.

Permitir a impressdo do Livro Didrio Geral contendo numero das contas, confrapartidas, descric@o das contas,
numero dos langamentos, valores a débito e a crédito, Data do Langamento, Histérico, termo de abertura e
termo de encerramento.

Emitir todos os anexos do Balango, por unidade gestora e consolidado, de forma automatica.

11l - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO/RH
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Permitir o célculo das médias de horas extras que cada servidor tem direito a receber em férias, 13° saldrio ou
rescisdo de confrato.

Emitir os informes de rendimentos para fins de declaragdo & Receita Federal em qualquer época do ano,
inclusive de anos anteriores, nos padrdes da legislagdo vigente.

Permitir a geragdo da GEFIP/SEFIP mensalmente.
Disponibilizar informacdes em arquivos conforme pedido pela fiscalizag@o da receita ou previdéncia.
Permitir a geracdo de informagdes anuais como DIRF e RAIS, nos padrdes da legislagdo vigente.

Permitir o registro de auténomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos codigos de
identificac@o de prestador de servigos.

Manter histérico para cada servidor/funciondrio, com detalhamento de todos os pagamentos e descontos,
permitindo consulta ou emissdo de relatérios individuais ou globais.

Controlar e manter o registro das informagdes histéricas, necessdrias as rotinas anuais como de 13° saldrio e
férias.

Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos sdo considerados como automdaticos para cada tipo de
cdlculo (13°, férias, descontos legais, ATS efc).

Possuir rotinas que permitam administrar saldrios, possibilitando reajustes globais e parciais de acordo com os
padroes.

Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Férias, Adiantamento de Décimo Terceiro
Saldrio, Décimo Terceiro Saldrio e Folhas Complementares ou de Diferengas Salariais.

Permitir o processamento de vdrias folhas de pagamento para a mesma referéncia.

Permitir a inclusGo de valores varidveis na folha como: Provenientes de Horas Exiras, Periculosidade,
Insalubridade, Faltas, Empréstimos € Descontos Diversos.

Calcular automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais como: Saldrio Familia e/ou
Abono Familia para efetivos.

Permitir o cdlculo automatico de adicionais por tempo de servigo como: anuénio, triénio, quinquénio e decénio.
Deve emitir comparativo de movimentagdes dos servidores entre duas competéncias.
Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e saldrio liquido do servidor/funciondrio.

Emitir listagem dos servidor/funciondrio por provento ou descontos individuais ou grupais, com valores mensais,
conforme desejado.

Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via).
Permitir a emissé@o de cheques para pagamento de servidores/funciondrios.

Deve permitir a emiss&o de relag@o dos saldrios de contribuigdo e discriminagdo dos mesmos para previdéncia
federal, estadual e/ou municipal.

Calcular e processar os valores relativos & contribuicdo sindical e patronal para previdéncia, IRPF, FGIS,
PIS/PASEP, SEFIP, gerando os arquivos necessdrios para envio das informagdes aos 6rgdos responsaveis.

Permitir controle do nimero de faltas e afastamentos.
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IV - SISTEMA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO/COMPRAS

Permitir o controle de toda a movimentagdo de entrada, saida, devolugdo e transferéncias de njateriais feitas
A Al X e
nos estogques, bem como administrar e inventariar os estoques para localizagdo fisica do material.

Possibilitar o cadastramento € a manutencdo das diversas informagdes que fazem parte do processo de gestao
do cadastro de materiais, bem como sua classificagdo, grupo, subgrupoe, tipo de medida e cédigo de barra.

Controlar o estoque minimo e méximo dos materiais.
Efetuar a baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material (aplicagdo imediata).

Manter controle efetivo sobre as requisicdes de materiais, permitindo atendimento parcial de requisicdes e
mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das requisi¢oes.

V - GESTAO DE GESTAO FINANCEIRA/TESOURARIA
Possuir controle das receitas e despesas processadas pela tesouraria.
VI - SISTEMA DE GESTAO DE PROTOCOLO

Possibilitar o registro de qualquer tipo de documento, com registro do seu recebimento e tramitagdes, até seu
encerramento, fornecendo informacdes rapidas e confiaveis.

Permitir registrar os pareceres sobre o processo, histérico de cada tramite.

Permitir controlar toda tramitac@o dos processos dentro da instituicdo, entre usudrios e orgdos que possuam
acesso aos programas.

Possuir rotina de arquivamento de processos com identificag@o de sua localizago fisica.

Emitir etiquetas de protocolo.

Disponibilizar a protocolizagdo a qualquer departamento da entidade.

VIl - SISTEMA DE GESTAO DE PATRIMONIO

Permitir o controle e a manutengdo de todos os dados relativos aos bens moveis e imoveis separados que
compdem o patrimdnio do dérgdo publico, permitindo de maneira agil e rdpida o cadastramento, a
classificagd@o e a movimentagdo, bem como, relatérios e histérico dos bens.

Possuir informacgdes cadastrais de bens méveis (inclusive veiculos, maquinas, etc.) e iméveis proprios, locados e
em comodato, com os dados necessdrios ao controle patrimonial, inclusive identificagdo do setor e pessoa
responsavel.

Classificar os bens permanentes de acordo com o classificador de classes.

Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros érgdos da administracdo publica.

Manter registro histérico de todas as movimentagdes dos bens patrimonidais, fanto dos bens méveis quanto dos
bens imoveis.

Permitir a consulta aos bens méveis e imdveis por diversos critérios como cédigo de identificagcdo, localizagdo,
natureza ou responsavel.

Permitir realizar a baixa do bem, pela comissdo de inventdrio de bens, que ndo foi localizado no setor durante o
inventdrio.
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Possibilitar a emissdo de relatério por tombamento, localizagdo, secretaria/departamento, classe e responsavel.
Emitir relatério do inventdrio dos bens por unidade administrativa, por setor e por responsavel.
O maddulo de patrimdnio publico deverd permitir o registro de baixas de bens.

Permitir o registro do tipo de baixa (vendas, doagdes, inutilizagdes, abandono, cessGo, devolugdo, alienagdo,
leilGdo entre outros).

Permitir efetuar a depreciagdo e a reavaliagdo dos bens individualmente ou global por natureza ou item.

Permitir a realizag@o da transferéncia de bens de uma localizag&o para outra, podendo ser individual ou por
setor.

Emissdo da relagdo de inclusdes por bens ou por localizag&o.

Emissdo da relacdo de baixas por bens ou por localizagdo.

Possibilidade do controle de bens méveis, iméveis.

Permitir a impressGo das fichas individuais dos bens mdveis e imdveis ativos e baixados.
VIl - SISTEMA DE CONTROLE DE FROTAS

Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos, maquinas e equipamentos.

Manter controle fisico do estoque de pecas de reposicdo e material de consumo no sistema ou integrado com o
almoxarifado.

Possuir controle de abastecimentos e manutengao dos veiculos.
Possuir controle de ocorréncias.

& - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Uma vez notificada de que o Poder Executivo Municipal efetivarG@ a contratagéo, a licitante vencedora
deverd comparecer nos 5 (cinco) dias Uteis seguintes a notificagdo, para assinar o fermo de contrato, sob pena
de decair do direito & contratagcdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

6.2. Uma vez confratada, deverd a licitante vencedora iniciar imediatamente implantagdo e prestagdo dos
servicos de locag@o de softwares licitados, implantagdo e prestagcdo dos servicos de acordo com o
especificado no Termo de Referéncia (Anexo 1), e ainda:

a) Iniciar a prestac@o dos servigos imediatamente depois de recebida a autorizagdo expressa para tal,
informando, em tempo hdbil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execugdo.

b) Manter inalterados os precos e condi¢des propostas, bem com as obrigagdes assumidas, todas as condicoes
de habilitag&o e qualificag@o exigidas na contratacdo;

c) Efetuar o servico em perfeitas condigdes, no prazo e local indicado pela Administragdo, em estrita
observancia das especificagdes do Termo de Referéncia e da proposta.

d) Néao fransferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagcdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes que estd obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de
Referéncia ou na minuta de contrato ou com prévia e expressa anuéncia da Contratante;
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e) Executar fielmente o contrato, em conformidade com as cldusulas avengadas e normas estabelecidas na Lei
n.° 14.133/2021 e suas alteragcdes e observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais,
estaduais e municipais, diretas e indiretamente aplicaveis;

f) Prestar o servico dentro dos parGmetros e rotinas estabelecidos, em observancia &s normas legais e
regulamentares aplicaveis e as recomendagdes aceitas pela boa técnica.

g) O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagcdo de, a critério da Administragdo, substituir, reparar,
corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto em que verifiquem
defeitos/incomregdes resultantes da execugdo do servico no prazo méximo de 05 (cinco) dias corridos;

h) Responsabilizar-se pelo uso indevido dos documentos, materiais eventualmente colocados sob sua guarda
pela CONTRATANTE;

i) A CONTRATADA deverd assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislac@o especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados, no desempenho de suas fungdes ou em conexdo com eles;

i) Substituir, &s suas expensas, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, impromrogdveis, apds nofificagdo formal dofs)
servicos fornecido(s) em desacordo com as especificagdes deste termo de referéncia e seus anexos e
respectiva proposta, ou ndo aprovados pelo érgdo solicitante com parecer devidamente fundamentado.

k) Comunicar @ Administragcdo, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagdo;

1) NGo permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em frabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

m) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, fiscais, comerciais, taxas, seguros e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato.

n) Entregar o objeto contratado, conforme especificagdes deste termo e seus anexos;
o) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;
p) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou imegularidades apontadas pelo solicitante;

q) Arcar com eventuais prejuizos causados ao solicitante e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou
iregularidade cometida na execug¢do do contrato.

r) Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais os acréscimos e supressdes até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

s) A confratada assume integral responsabilidade pelo pagamento dos encargos fiscdis, comerciais, trabalhistas
e outros que decorram dos compromissos assumidos no contrato, ndo se obrigando o solicitante a fazer
restituicdes ou reembolsos de qualquer valor despendido com este pagamento.

t) Cumprir rigorosamente com todas as programagdes e atividades do objeto da presente licitagado.

u) Facilitar a supervisG@o e acompanhamento dos trabalhos ao solicitante, fornecendo, sempre que solicitados,
informagdes e documentos relacionados com a execugdo do objeto do presente edital.

v) Guardar o mais absoluto sigilo em relagdo as informagdes ou documentos de qualquer natureza a que
venham tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacdo e
/ ou incorreta ou descuidada ufilizag&o.
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x) Garantir um técnico com dominio total do sistema durante o periodo de expediente para sanar dividas
técnicas e providenciar solugdes Ggeis aos possiveis problemas de entendimento de rotinas do sistema, ou
melhorias propostas pelo corpo técnico da Contratante.

y) Comprometer-se a manter o sistema devidamente atualizado.

7 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1 Uma vez decidida a contratacdo, o Executivo Municipal obriga-se a:

a) Efetuar os pagamentos devidos no prazo e nas condigdes estipuladas neste Termo;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os COmMPromissos
assumidos, bem como pagar por servigos prestados;

c) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas de acordo com as cldausulas deste Termo de
Referéncia;

d) Nofificar a contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuadis imperfeicdes no curso da prestagdo de
servigo, fixando prazo para sua corre¢do.

e) O Municipio designard técnicos das dreas de informdtica, cadastros técnico e fiscal, mobiliGrios,
contabilidade e fiscalizagdo para apoio e suporte aos técnicos da licitante vencedora para implantagdo do
sistema, bem como para gerir o sistema apds sua implantagdo;

f) O Municipio se responsabiliza por fornecer os arquivos de Banco de Dados, atualizados, para a licitante
vencedora providenciar a conversdo dos dados para todos os sistemas contratados nessa licitagdo.

g) O Municipio serd responsével pela operacdo dos sistemas e comrecdo das possiveis inconsisténcias e
iregularidades encontradas e apontadas no decorrer da convers@o dos dados para o novo sistema.

8- DA VIGENCIA
8.1. O presente contrato vigorard da data de sua assinatura até o dia 31 de dezembro de 2023.
9 - DA EXTINGAO DO CONTRATO E DAS SANGOES

9.1 Constituirdo motivos para exting@o do contrato, a qual deverd ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situagdes previstas no artigo 137 da Lei n. 14.133/21,
nas formas previstas no artigo 138 da Lei n.° 14.133/21, podendo acarretar as consequéncias previstas no artigo
139 da mesma lei.

10.2 O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

| - dar causa & inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano @ Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa & inexecugdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentag¢do exigida para o certame;

V - n@o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagcdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIl - apresentar declarac@o ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do confrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X| - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
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X|l - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.3 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
| - adverténcia;

Il - multq;

Il -impedimento de licitar e contratar;

IV - declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.4 No processo de apuracdo de infragdo e de aplicacdo de qualquer uma das sangdes acima serd observado

o disposto nos paragrafos 1° a 9° do artigo 156 da Lei n.° 14.133/21, bem como os artigos 157 a 163 da referida
norma.

10 - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

10.1. A contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuadis, os acréscimos ou supressdes de
servicos que se fizerem necessdrios, até os limites previstos no art 125 da Lei n.° 14.133/2021, inclusive quanto aos
valores, tendo como base o valor inicial do contrato, mediante celebragdo de termo aditivo, sempre precedido
de justificativa técnica por parte do CONTRATANTE.

11 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. A despesa com a presente licitagdo correrd a conta da Dotagdo Orgamentdria:

Dotagdo Orgamentéria 0006.0021 .08.122.0003.2099 g/g::?:lt-e?aig do Fundo Municipal de Assisténcia
Elemento de Despesa 3.3.90.39-DC 414 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso 1.500.0000 Recurso Préprio

12 - DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd efetuado apds a prestagdo dos servicos, em moeda cormrente, através de transferéncia
Bancdria, em até 10 (dez) dias Uteis, apds o atesto pelo setor competente da Nota Fiscal/Fatura apresentada

‘ mensal, desde que os servicos estejam em conformidade com as exigéncias contratuais e que ndo haja fator
impeditivo imputével & licitante vencedora.

12.2. A nota fiscal/fatura deverd indicar o nimero da conta comrente e agéncia bancdria para emissdo da
respectiva Ordem Bancdria e pagamento do servigo prestado.

12.3. Sobre a fatura incidir@o os tributos legalmente instituidos e multas que eventualmente vierem a ser
aplicada. Sendo a licitante contratada isenta ou beneficidria de redugdo de aliquota de qualquer imposto,
taxa ou de contribuicdo social ou ainda optante do SIMPLES NACIONAL, deverd fazer constar na nota fiscal a
informacao/legislagéo que garante a isengdo de tais impostos.

13 - DAS PENALIDADES

13.1. O atraso injustificado na execugc@o do contrato ou instrumento equivalente sujeitard a Contratada &
multa de mora calculada sobre o valor proporcional ao bem integrante do respectivo item ndo entregue ou
cumprido, sem prejuizo das demais sangdes, nos termos do artigo 162 da Lei 14.133/2021, ndo impedindo a
aplicacdo das demais penalidades, quais sejam:

a) atraso de até 10 (dez) dias, multa didria de 0,2%;

b) atraso superior a 10 (dez) dias, multa didria de 0,4%, calculada sobre o valor do bem em atraso, limitada ao
maximo de 10%, sem prejuizo da rescisdo unilateral por parte do Executivo.
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13.2. Pela inexecucdo total ou parcial das condi¢cdes estabelecidas neste ato convocatério, o Peder
Executivo Municipal poderd, garantida a prévia defesa da licitante vencedora no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da notificagcdo, aplicar, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil, as seguintes sancdes.

a) adverténcia por escrito, quando a licitante deixar de atender determinagdes necessdrias & regularizagdo de
faltas ou defeitos concernentes a prestagéo dos servigos dos bens, a critério do Executivo Municipal;

b) multa compensatéria no percentual de 10% (dez) por cento, calculado sobre o valor da nota de empenho;
c) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de até 03 (trés) anos.

13.3. O valor da multa aplicada deverd ser recolhido & Conta Unica da Prefeitura Municipal, via depésito
identificado, com cdédigo fornecido pela Secretaria Municipal de Administragd&o e Finangas da Prefeitura
. Municipal, dentro do prazo de 03 (irés) dias Uteis apds a respectiva nofificagdo;

13.4. Caso ndo seja paga no prazo previsto no subitem anterior, serd ela cobrada ou descontada por ocasiGo
do pagamento efetuado pelo Executivo Municipal.

14. DA FISCALIZAGAO

14.1. Serd designado pela autoridade competente o responsavel pela fiscalizacdo da execugdo dos servigos
oriundos desta contfratagao, conforme preceitua o a Lei 14.133/2021.

14.2 Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo, inerentes ao fornecimento do objeto deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada sem énus para a Contratante.

14.3 A fiscalizagdo exercida pela Contratante ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Contratada, durante
a vigéncia do contrato, bem como pelo prazo de objeto, por danos causados diretamente & Administrag&o ou
a teceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, por qualquer iregularidade, e na sua ocoréncia, ndo implica
responsabilidade do Poder PUblico ou de seus servidores .

15. ESCLARECIMENTOS E INFORMAGOES:
15.1. Na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na sede da Prefeitura Municipal de Pium - TO.

Pium - TO, 05 de dezembro de 2022.
Documento elaborado por:
ga.uﬁo\ru\mm Q- C“*%/

Guilherme Pereira Cruz
Diretor de Compras\

Aprovado por:




